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 ]0221 جٍّري 02[

ڪسڻ کاٌطّاءِ   کي رجّعڪييغً „رڊيٍٍص جًٍِ ذريعي 

ىلسريءَ جي ىذؽّص عِرن تي ىلسر ڪيم ىاڻًِ جي 

عي ىلسر ڪيم يذر ءَ۽ ةرنيڪسڻ ىّزوٌيت جي تغذيػ 

ىاڻًِۿ جيڪي ٻي ؼّرت ۾ كاعرن ۾ ةرني لاءِ اُم ٌَ ُيا 

ڪسڻ جي گٍجائظ ڪڍي اًٌِ جي ىلسري جي تغذيػ 

 ويٍري.

ڪييغً ضان راةطّ ڪسڻ کاٌطّاءِ  ىذؽّص جيئً تَ 

ىّزوٌيت جي  ىلسريءَ جي عِرن تي ىلسر ڪيم ىاڻًِ جي

عي ىلسر ڪيم ىاڻًِۿ جيڪي ٻي يتغذيػ ۽ ةرني ذر

ؼّرت ۾ كاعرن ۾ ةرني لاءِ اُم ٌَ ُيا اًٌِ جي ىلسري جي 

ۿ جيڪا ًُ „ُي ئيپضسوري ٿي عّاىي ىفاد ۾  تغذيػ 

 ريت ٌُّري܀

گّرٌس ىطيئً „ُي تَ ىّجّده ؼّرتحال ۾ ضٍڌ جّ ۽ جيئً تَ 

 تڪڏو كرم کڻڻ ضسوري „ُي܀

ُاڻي تًٍِ ڪسيۿ ىٿي ڄاڻايم اعلان ۽ پسوويشٌم 

جّ پسوويشٌم  1999ڪاٌطٽيٽيّعً „رڊر ضان گڎ پڏُّ 
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ۿ ۽ ان ضهطهي ۾ ىهيم 9ڪاٌطٽيٽيّعً )تسىيو( „رڊر ٌيتس. 

ضيّرن ادتيارن کي اضتعيال ۾ „ڻيٍريۿ ضٍڌ جي گّرٌس 

دّعيءَ ضان ُيٺيّن „رڊيٍٍص جّڙي ٌافز ڪسڻ فسىايّ 

 „ُي:

ضٍڌ ضسڪاري ىلازىً جي „رڊيٍٍص کي ( ًُ 1) .1

ىّزوٌيت جي تغذيػ( „رڊيٍٍصۿ  ةاةت)ىلسري 

 ضڎيّ ويٍرو. 0221

 .فّري طّر تي لاڳّ ٿيٍروُي (0)

ًُ „رڊيٍٍص ۾ جيطتائيً ڪجَِ ىضيّن ۽ ىفِّم جي . 0

 ىتضاد ٌَ ُجيۿ تيطتائيً:

(a) “ًىطهب ضٍڌ پتهڪ ضسوس ڪييغً܀” ڪييغ 

(b) “ىطهب ضٍڌ ؼّةي ۾ لاڳّ ڪسڻ لاءِ اونَِ ” كاعرا

 ܀1964پاڪطتان ضّل ضسوس )ايگشيڪيّٽّ ةساٌچ( رونشۿ 

 (c) “ىطهب ىلازىت جيئً كاعرن ۾ ةيان ڪيّ ويّ ” ىلازىت

 ُجي܀

(d) “ىطهب:” ىذؽّص „ضاىي 

(i)  ضاىي جيئً ضٍڌ  ڪايا ان کان ىٿي  16ةي پي ايص„

۾ ةيان  5ل پتهڪ ضسوس ڪييغً فٍڪغٍش رونش جي رو

ڪيّ ويّ ُجي ۽ ڪييغً ضان راةطّ ڪسڻ کاٌطّاءِ ڀسي 

 وئي ُجي܀ يا

(ii) جيڪا ةرنيءَ ذريعي ڀسي وئي  ىلازىت ۾ اُا „ضاىي

رونص ىطاةق اُي ىلسر ڪيم ىاڻِّ اُڏيً  (c)(5)5ُجيۿ پس 

 „ضاىيً تي ڪو ٌَ ٿي ڪسي ضگِيا.

تائيً ىذؽّص  1997کان  1985ڪّ عذػ جيڪّ .3

ىلسر ڪيّ ويّ „ُي ۽ ًُ  ڪًٍِ ةَ حيثيت ۾ ۽  عِري تي
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جيطتائيً ڪجَِ كاٌّنۿ كاعرن  لاڳّ ٿيڻ ضان„رڊيٍٍص جي 

يا ڪًٍِ ڊڪسيۿ حڪو يا عرانتي فيؽهي جي ىتضاد ٌَ 

 پيظ ٿيڻّ پٌّرو تَ جيئً„ُيۿ ان کي ڪييغً „ڏو 

 ىّزوٌيت لاءِ نکت ۾ ٽيطٽ ةاةتىذؽّص عِري تي ىلسري 

 ىاڻِّ ُرايتً تي عيم ڪٍرو.لاڳاپيم  ڏئي يا اٌٽسويّ ڏئي

تحت جاري ڪيم ُرايتً  3.جتي ڪّ لاڳاپيم ىاڻِّ دفعَ 4

تي عيم ڪسڻ ۾ ٌاڪام ٿئي ٿّ يا ىذؽّص ضيٽ لاءِ اُّ 

ىّزون ثاةت ٌَ ٿّ ٿئي تَ اُڏي ىاڻِّ جي ىلازىت فّري طّر 

تي جًٍِ وكت کان اُّ ُرايتً تي عيم ٌَ ٿّ ڪسي 

ي تاريخ کان ڪييغً طسفان ٌتيجً جّ اعلان ڪسڻ وار

 جيئً ىعاىهّ ُجي.دتو ڪئي ويٍريۿ يا 

.جتي لاڳاپيم ىاڻِّ ىذؽّص عِري تي ڪييغً طسفان 5

ًُ ىّزون كسار ڏٌّ وڃي ٿّ اُّ ىلازىت جاري رکٍروۿ ۽ 

„رڊيٍٍص جي لاڳّ ٿيڻ کان فّري اڳ کيص ضيّري 

 ضيٍيارٽي ضٌّپي ويٍري.

.ڪًٍِ ةَ عرانت کي ًُ „رڊيٍٍص تحت جاري ڪيم 6

يا ڪيم ڪًٍِ ڪو يا ڪجَِ ڪسڻ جي ارادي تي  ُرايتً

ڪا ڪارروائي ڪسڻۿ ڪّ فيؽهّ ٻڌائڻ يا ان ضان لاڳاپيم 

ڪّ حڪو جاري ڪسڻ جّ دائسو ادتيار  ٌَ ٌُّرو ۽ ًُ 

„رڊيٍٍص جي لاڳّ ٿيڻ تي ان ضهطهي ۾ انتّيٰ ۾ پيم ضيّرا 

 ىلرىاۿ اپيهّن ۽ دردّاضتّن دارج ٿي ويٍريّن.
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