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 ]7977 ىارچۿپِسيً [

„رڈيٍٍص دًٍِ ذريػي ىِساڻ يٌّيّرضٽي „ف 

 اٌذٍيئسٌگ ايٍڊ ٽيڪٍالادي كائو ڪئي هيٍري.

ديئً تَ ىِساڻ يٌّيّرضٽي „ف اٌذٍيئسٌگ ايٍڊ 

 كائو ڪسڻ ؿسهري ٿي پئي „ُي܀ ٽيڪٍالادي

۽ ديئً تَ ؼّةائي اضييتهي دّ ادلاس ُهٍرڙ ٌَ „ُي 

۽ ضٍڌ دّ گّرٌس ىكيئً „ُي تَ ىّدّدن حانتً ۾ ٍُگاىي 

 كرل کڻڻ ؿسهري ٿي پيّ „ُي܀

ُاڻيۿ تًٍِ ڪسيۿ اضلاىي ديِّريَ پاڪطتام دي 

( تحت ىهيم 7دي عق ) 728غتّري „ئيً دي „رٽيڪم 
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۾ „ڻيٍري ضٍڌ دي گّرٌس ُيٺيّم ادتيارم کي اضتػياك 

 „رڈيٍٍص دّڙي ٌافز ڪسڻ فسىايّ „ُي܀

 -Iةاب 

 عسهغاتي

CHAPTER-I 

PRELIMINARY 

( ًُ „رڈيٍٍص کي ىِساڻ يٌّيّرضٽي „ف 7) .7

 7977اٌذٍيئسٌگ ايٍڊ ٽيڪٍالادي „رڈيٍٍصۿ 

 ضڏيّ هيٍره.

 ( ُي فّري قّر تي لاڳّ ٿيٍره.2)

 

ىفِّل ًُ „رڈيٍٍص ۾ۿ ديطتائيً ڪذَِ ىـيّم ۽  .2

 دي ىتـاد ٌَ ُذيۿ تيطتائيً:

(a) “ىكهب يٌّيّرضٽي دي ” اڪيڊىڪ ڪائٌّطم

 اڪيڊىڪ ڪائٌّطم܀

(b) “ىكهب يٌّيّرضٽي ۾ ؿو ” انحاق ٿيم ڪانيخ

 ٿيم ڪانيخ܀

(c) “تحت ڄاڻايم  72ىكهب دفػَ ” ادتياري

 يٌّيّرضٽي دي ادتياريً ىام ڪا ةَ ادتياري܀

(d) “ىكهب يٌّيّرضٽي دّ چاٌطيهس܀” چاٌطيهس 

(e) “ىكهب ُڪ ڪانيخ ۽ دًٍِ ۾ عاىم ” ڪانيخ

„ُي ُڪ ادارهۿ دًٍِ ۾ اٌذٍيئسٌگۿ 

ٽيڪٍالادي ۽ اُڙم ٻيً لاڳاپيم ىـيًٌّ دي 

ڪّرضش دي پڙُائي دي ُرايتً يا پسيڪٽيڪم 

ٽسيٍٍگ دا اٌتظال ُذًۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ 
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 ُذي܀

(f) “ًىكهب فيڪهٽي دّ ُيڊ܀” ڈي 

(g) “ىكهب يٌّيّرضٽي دي فيڪهٽي܀” فيڪهٽي 

(h) “ىكهب ضٍڌ حڪّىت܀” تحڪّى 

(i)  “۾ ڄاڻايم يٌّيّرضٽي  26ىكهب دفػَ ” غيهرار

 دي غيهرارم ىام ڪّ ةَ غيهرار܀

(j) “ىكهب كاًٌٌّۿ ؿاةكً ۽ كاغرم ” ةيام ڪيم

 ىّدب ةيام ڪيم܀

(k) “ىكهب ڪانيخ دّ ُيڊ܀” پسٌطيپاك 

(l) “ىكهب يٌّيّرضٽي دّ پسه ” پسه چاٌطيهس

 چاٌطيهس܀

(m)  “ىكهب يٌّيّرضٽي دّ ” ردطٽسڈ گسيذّئيٽ

ڪ گسيذّئيٽ دًٍِ دّ ٌانّ ام ىلؽر لاءِ ُ

رکيم ردطٽس ۾ دادم ُذي ۽ دًٍِ ۾ عاىم „ُي 

ڪًٍِ تؽريق ٿيم يٌّيّرضٽي دّ ًُ „رڈيٍٍص 

تحت ةيام ڪيم ڪًٍِ ةَ ىـيّم ۾ ۽ ديڪّ 

ضٍڌ ؼّةي ۾ رٍُرڙ ُذي ضّاءِ ڪساچي ڈهيشم 

دي ۽ دًٍِ دّ ٌانّ ڄاڻايم ردطٽس ۾ دادم ڪيّ 

 هيّ ُذي܀

(n) “رڈيٍٍص تحت دّڙيم يا ىكهب ُ” ؿاةكا„ ً

 دّڙيا هيٍرڙ ؿاةكا܀

(o) “ىكهب ًُ „رڈيٍٍص تحت دّڙيم يا ” كاغرا

 دّڙيا هيٍرڙ ؿاةكا܀

(p) “ىكهب يٌّيّرضٽي دي ضيٍيٽ܀” ضيٍيٽ 

(q) “ىكهب ًُ „رڈيٍٍص تحت دّڙيم يا ” كاٌّم
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 دّڙيا هيٍرڙ كاٌّم܀

(r) “ىكهب يٌّيّرضٽي دي ” ضٍڊيڪيٽ

 ضٍڊيڪيٽ܀

(s) “يٌّيّرضٽي ىكهب ُڪ عذػ ديڪّ ” اضتاد

يا ڪانيخ ۾ ڪًٍِ ڄاڻايم ڪّرس يا ڪّرضً 

۾ تػهيو ڏئي رُيّ ُذي ۽ دًٍِ ۾ عاىم „ُي اُّ 

عذػ ديڪّ اُڙيءَ ريت ؿاةكً ۾ ڄاڻايّ هيّ 

 ُذي܀

(t) “ّىكهب يٌّيّرضٽي قسفام كائو ” ترريطي عػت

ڪيم ۽ ضٍڀانيم يا تؽريق ڪيم ُڪ ترريطي 

 عػتّ܀

(u) “ىكهب ًُ „رڈيٍٍص تحت كائو ” يٌّيّرضٽي

م ىِساڻ يٌّيّرضٽي „ف اٌذٍيئسٌگ ايٍڊ ڪي

 ٽيڪٍالادي܀

(v) “ىكهب يٌّيّرضٽي دّ هائيص ” هائيص چاٌطيهس

 چاٌطيهس.

 -IIةاب 

 يٌّيّرضٽي

CHAPTER-II 

THE UNIVERSITY 

 

( ُڪ يٌّيّرضٽي ٌُّريۿ دًٍِ کي ىِساڻ 7)  .3

يٌّيّرضٽي „ف اٌذٍيئسٌگ ايٍڊ ٽيڪٍالادي 

 ضڏيّ هيٍره: ٌّاةغاَُ

ذريػيۿ  ٽيفڪيغًٌّ ڪّىتۿح ڪةغسقي
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 ڌٍُ ٻئي ڪًٍِکي ؼّةي اٌرر  ٽدي ضي ٽييٌّيّرض

تَ  ٿيضگِي  ڪسييا ُرايت  ٿيضگِي  ڪسيىٍتلم 

غارؿي قّر تي يا ىطتلم ةٍيادم  ڪييپصۿدّ  ٽييٌّيّرض

 هاكع ُذي. تي ڌمٍُ ډيڪکام ه ڪتيۿ ُ

( يٌّيّرضٽي چاٌطيهسۿ پسه چاٌطيهسۿ ضيّرم 2)

اضتادم ۽ ادتياريً دي غيهرارمۿ يٌّيّرضٽي دي ضيّرم 

 ٻيً ىييتسم تي ىغتيم ٌُّري.

( يٌّيّرضٽي ةاڈي ڪارپّريٽ ٌُّريۿ دًٍِ کي 3)

حليلي هارجي ۽ غال ىِس ٌُّريۿ ديڪا ڄاڻايم ٌاني ضام 

 ڪيص ڪسي ضگٍِري ۽ ام تي ڪيص ٿي ضگٍِره.

( يٌّيّرضٽي ٻٍِي كطو دي ىٍلّنَ ۽ غيس ىٍلّنَ 4) 

يا هڪسه ڪسڻ يا ىهڪيت حاؼم ڪسڻ دي ىذاز ٌُّريۿ 

ٻي ؼّرت ۾ ام ۾ عاىم ڪًٍِ ىهڪيت کي ىٍتلم ڪسڻ 

يا ًُ „رڈيٍٍص دي ىلؽرم لاءِ ڪًٍِ ٺيڪي ۾ عاىم ٿيڻ 

 دي ىذاز ٌُّري.

( ضيّريّم حاؼم ڪيم يا كتـّ ڪيم 5)

ىهڪيتّم ۽ حاؼم ڪيم ضيّرا حق ۽ هاضكاۿ ۽ ضٍڌ 

يٌّيّرضٽي ۾ عاىم ضيّرا اجاجاۿ اڳّڻي اٌذٍيئسٌگ ڪانيخ 

يم اؿافي ڪييپص دي ضهطهي ۾ ڄاڻايم يٌّيّرضٽي ۾ دّڙ

۾ عاىم ٿي هيٍراۿ ًُ „رڈيٍٍص دي لاڳّ ٿيڻ ضام 

 يٌّيّرضٽي ڏاًٌِ ىٍتلم ٿي هيٍرا.

( ىٿي ڄاڻايم ڪانيخ ۾ درىتّم ضساٌذال ڏيٍرڙ 6)

ضيّرا ىلازل ةغيّك ضٍڌ يٌّيّرضٽي دي اضتادم ۽ غيهرارم 

ڳ ديۿ ًُ „رڈيٍٍص دي فّري قّر لاڳّ ٿيڻ کام ا

يٌّيّرضٽي دي ىلازىت ڏاًٌِ ىٍتلم ٿي هيٍرا ۽ اُڙيً 
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 عسقً ۽ ؿاةكً ىّدب ديئً يٌّيّرضٽي قئي ڪسي.

ةغسقيڪ اُڙا عسط ۽ ؿاةكا يٌّيّرضٽي ڏاًٌِ ىٍتلم ٿيڻ 

کام اڳ ىلازىً کي ىهٍرڙ ضِّنتً کام گِٽ فائرييٍر ٌَ 

 ٌُّرا.

 . يٌّيّرضٽي کي ُيٺيام ادتيار حاؼم ٌُّرا:4

(a)ٽيڪٍالادي ۽ اُڙم ٻيً لاڳاپيم  اٌذٍيئسٌگ ۽

ىـيًٌّ ۾ تػهيو ۽ تحليق فساُو ڪسڻۿ ۽ تسكي ۽ ڄاڻ 

 دي فساُييۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذي܀

(b)  يٌّيّرضٽي ۽ ڪانيذش ۾ پڙُايا هيٍرڙ ڪّرضش „ف

 اضٽڊيش ةيام ڪسڻ܀

(c)  اىتحام ىٍػلر ڪسڻ ۽ ڈگسيّمۿ ڈپهّىازۿ ضسٽيفڪيٽص

ًِ کي ةيام ڪيم ۽ ٻيّم اڪيڊىڪ ڈضٽٍڪغٍش اُڙم ىاڻ

عسقً ىّدب ڏيڻۿ ديڪي اًٌِ ىلؽرم لاءِ دادم ٿيا ۽ دً 

 اًٌِ دا اىتحام پاس ڪيا ُذً.

(d)  ڄاڻايم قسيليڪار ىّدب دً ىاڻًِ دي چاٌطيهس

ىٍظّري ڏئي اًٌِ کي اغشازي ڈگسيّم يا ٻيّم اڪيڊىڪ 

 ڈضٽٍڪغٍش ڏيڻ܀

(e) ًاُڙم ىاڻًِ کي ڈگسيّم ڏيڻ دً ةيام ڪيم عسق

 ي تحليق ڪئي ُذي܀ىّدب „زاداڻ

(f) اُڙم ىاڻًِ کي ىذؽّص ڪّرس پڙُائڻ  يا تسةيت

ڏيڻ ديڪي يٌّيّرضٽي دا عاگسد ٌَ ُذً ۽ اًٌِ کي 

 ضسٽيفڪيٽ ۽ ڈپهّىاز ڏيڻ܀

(g)  ڪانيذً کي ڄاڻايم قسيليڪار ىّدب انحاق يا ډار

 ڪسڻ܀

(h)  ڄاڻايم قسيليڪار ىّدب ڪانيذً کي ىساغتً ۾
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 ىساغتّم دتو ڪسڻ܀عاىم ڪسڻ يا اًٌِ دّم اُڙيّم 

(i) ًانحاق ٿيم يا انحاق ٿيڻ دي دّاُظ رکٍرڙ ڪانيذ

 دي داچ ڪسڻ܀

(h)  ٻيً يٌّيّرضٽيش يا ضکيا دي ٍُڌم تي پاس ڪيم

اىتحاًٌ يا پڙُائي دي گزاريم غسؼي کي يٌّيّرضٽي دي 

اىتحاًٌ دي پڙُائي دي غسؼي ةساةس كتّك ڪسڻ يا اُڙي 

 ىٍظّري کي رد ڪسڻ܀

(k)  ٻيً يٌّيّرضٽيش يا پتهڪ اٿارٽيش ضام اُڙي قسيلي ۽

 اُڙم ىلؽرم لاءِ ضِڪار ڪسڻۿ ديئً اُا قئي ڪسي܀

(l)  ًپڙُائيۿ تحليقۿ هاډاريۿ اٌتظاىيَۿ تسةيت ۽ اُڙم ٻي

ىلؽرم ضام لاڳاپيم „ضاىيّم پيرا ڪسڻ ۽ اًٌِ „ضاىيً 

 تي ىاڻِّ ىلسر ڪسڻ܀

(m) ي ڪًٍِ ڪًٍِ انحاق ٿيم ڪانيخ دي اضتاد يا اُڙ

 ٻئي عذػ کي يٌّيّرضٽي دي اضتاد قّر ىڃتا ڏيڻ܀

(n)  ڄاڻايم قسيليڪار ىّدب فيهّعپصۿ اضڪانسعپصۿ

 ةسضسيشۿ ىيڊنص ۽ اٌػال ىٍػلر ڪسڻ ۽ ڏيڻ.

(o)  پڙُائي ۽ تحليق دي تسكي لاءِ ٽيچٍگ ڈپارٽييٍٽۿ

ڪانيذشۿ فيڪهٽيشۿ اداراۿ ضيٍٽسز „ف ايڪطيهٍصۿ 

ائو ڪسڻ ۽ اًٌِ دي ىسىتۿ ىيّزييش ۽ ٻيا ضکيا دا ىسڪش ك

ضار ضٍڀاك ۽ ُلائڻ  لاءِ اُڙا اٌتظال ڪسڻۿ ديئً اُا قئي 

 ڪسي܀

(p)  ّيٌّيّرضٽي ۽ ڪانيخ دي عاگسدم دي رُائغً د

ؿاةكّ رکڻۿ رُائظ دا ُانص كائو ڪسڻ ۽ ضٍڀانڻ ۽ 

عاگسدم دي ُاضٽهص ۽ لادٍگ لاءِ ڪًٍِ ٍُڌ دي 

 ىٍظّري ڏيڻ܀
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(q) سدم دي ٌظو ه ؿتف يٌّيّرضٽي ۽ ڪانيذً دي عاگ

تي ٌظسداري ڪسڻ ۽ ؿاةكّ رکڻ ۽ اُڙم عاگسدم دي 

ايڪطٽسا ڪيّريڪّنس ۽ ريڪسيغٍم ضسگسىيً کي ُٿي 

هٺسائڻ ۽ اًٌِ دي ؼحت ۽ غال ڀلائي کي ُٿي هٺسائڻ لاءِ 

 اٌتظال ڪسڻ܀

(r)  اًٌِ دي دلاف اٌتظاىي ڪاررهائي ڪسڻۿ ۽ عاگسدم

 تي ڄاڻايم قسيلي ىّدب ڏٌڊ ىڙُڻ܀

(s) ّم فيص ۽ ٻيّم ادائگيّم نڳائڻ ۽ اهڳاڙڻۿ ديئً اُا اُڙي

 قئي ڪسي܀

(t)  يٌّيّرضٽي کي ىهيم ىهڪيتۿ ىٍتلم ڪيم ىهڪيت ۽

گساٌٽصۿ هؼيتًۿ ٽسضٽصۿ تحفًۿ غكيًۿ اٌڊهىيٍٽص ۽ ٻيً 

چٍرم کي حاؼم ڪسڻ ۽ ضٍڀانڻۿ ۽ اُڙي ىهڪيتۿ 

گساٌٽصۿ هؼيتًۿ ٽسضٽصۿ تحفًۿ غكيًۿ اٌڊهىيٍٽص يا 

چٍرم دي ٌيائٍرگي ڪٍرڙ ڪًٍِ فٍڊ  اُڙيءَ ريت ڪيم

 دي ضيڙپڪاري ڪسڻۿ ديئً اُا ىٍاضب ضيذِي.

(u)  تحليق ۽ ٻيً ڪيً دي ڇپائي ۽ اعاغت دّ اُتيال

 ڪسڻ܀ ۽

(v)  اُڙا ٻيا كرل کڻڻ ۽ عيّم ڪسڻۿ پّءِ اُي ىٿي ڄاڻايم

ادتيارم ىّدب ُذً يا ٌَۿ ديڪي يٌّيّرضٽي دي پڙُائيۿ 

ضکيا ۽ تحليق ۽ پڙُائيۿ افيهيئيٽٍگ ۽ ايگشييٍٍگ ةاڈي 

 دي ىلؽرم حاؼم ڪسڻ لاءِ ؿسهري ُذً.

. يٌّيّرضٽي کي ضّاءِ ڪساچي ڈهيشم دي ؼّةي ضٍڌ اٌرر 5

 دائسن ادتيار ٌُّره:

ةغسقيڪۿ حڪّىت يٌّيّرضٽي ضام ؼلاح ةػرۿ غال يا 

داص حڪو ذريػيۿ دائسن ادتيار کي تتريم ڪسي ضگِي 
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 ٿي.

( ًُ „رڈيٍٍص دي لاڳّ ٿيڻ کاٌپّءِۿ  ًُ „رڈيٍٍص دي 2)

گٍذائغً ضام لاڳاپيم ٻيً ضيّرم كاًٌٌّ دّم گٍذائغّم ۿ 

ديڪي يٌّيّرضٽي دي دائسن ادتيار ۾ هكتي قّر لاڳّ ُيّمۿ 

 ڳّ ٌَ ٿيٍريّم ۽ اُي ىٍطّخ ضيذِيّم هيٍريّم.اُي لا

( يٌّيّرضٽي دي دائسن ادتيار ۾ ايٍرڙ ڪّ ةَ ڪانيخ 3)

حڪّىت دي ادازت کاٌطّاءِ يٌّيّرضٽي دّ انحاق حاؼم 

 ٌَ ڪٍره يا يٌّيّرضٽي ضام انحاق ٿيم ٌَ رٍُره.

( تحتۿ يٌّيّرضٽي دي دائسن ادتيار ۾ 3( ذيهي دفػَ )4)

ًُ „رڈيٍٍص دي لاڳّ ٿيڻ ضام  ايٍرڙ ضيّرا ڪانيخۿ

 يٌّيّرضٽي ۾ انحاق ٿي هيٍرا.

. يٌّيّرضٽي ضيّرم ىاڻًِ پّءِ اُي ڪِڙي ةَ دٍصۿ 6

ىزُبۿ ٌطمۿ قتليۿ دردي يا رٌگ دا ُذً اًٌِ لاءِ کهيم 

ٌُّري ۽ ڪًٍِ ةَ ىاڻِّ کي يٌّيّرضٽي دي ىساغتً کام 

 اُڙم ةٍيادم تي اٌڪار ٌَ ڪيّ هيٍره:

م ڪًٍِ ةَ ڳانَِ دّ اُّ ىكهب ٌَ ةغسقيڪَ ًُ دفػَ ىا

هرتّ هيٍره تَ اُا عاگسدم کي ضٍرم ىزُتي غليرم ىّدب 

پڙُائي  هيٍرڙ  ىزُتي تػهيو کي ٌَ رهڪيٍريۿ پس اُا ايئً 

 پڙُائي هيٍريۿ ديئً قئي ڪيّ هڃي.

( يٌّيّرضٽي يا ڪانيذً ۾ ىذتهف ڪّرضً ۾ 7. )7

 ضيّري پڙُائي ڄاڻايم قسيليڪار ىّدب ڪئي هيٍريۿ ۽

ام ۾ عاىم ٌُّرا نيڪچسسۿ ٽيّٽّريهصۿ ةحث ىتاححاۿ 

ضيييٍارۿ ىظاُساۿ نيتاريٽسيش ۾ غيهي ڪو ۽ هرڪغاپ ۽ 

 ُرايت دا ٻيا قسيلا.

( يٌّيّرضٽي يا ڪانيخ دي ڪًٍِ ةيام ڪيم ڪّرس 2)
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۾ پڙُائي دّ اُڙي ادتياري قسفام اٌتظال ڪيّ هيٍرهۿ 

 ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذي.

۾ پڙُائي دا ڪّرضش ۽ ٌؽاب ( يٌّيّرضٽي ۽ ڪانيخ 3)

 اُڙه ٌُّرهۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذي.

( ةيام ڪيم قسيلي ىّدب يٌّيّرضٽي دي عاگسدم 7. )8

دي يٌّيً دّڙي هيٍريۿ دًٍِ کاٌپّءِ ام کي يٌّيً ضڏيّ 

 هيٍره.

( ڪو ۽ ىساغتّم ۽ يٌّيً ضام لاڳاپيم ٻيا ضيّرا ىػاىلا 2)

 ايئً ٌُّراۿ ديئً ةيام ڪيا هيا ُذً.

 -IIIةاب 

 چاٌطيهس ۽ پسه چاٌطيهس

CHAPTER-III 

CHANCELLOR AND PRO 

CHANCELLOR 

 

 

 ( ضٍڌ دّ گّرٌس يٌّيّرضٽي دّ چاٌطيهس ٌُّره.7. )9

( چاٌطيهس دڏًُ ىّدّد ُذيۿ يٌّيّرضٽي دي 2)

 ڪاٌّهڪيغً دي ؼرارت ڪٍره.

( چاٌطيهس يٌّيّرضٽي ضام ضڌيءَ ريت يا اڻ ضڌيءَ 7. )71

ً ىػاىهي يا ىطئهي دي داچ پڙتاك يا ريت لاڳاپيم ڪٍِ

پڇا ڳاڇا ڪسائي ضگِي ٿّ ۽ ام ضهطهي ۾ ىاڻِّ اُڙي داچ 

 پڙتاك يا پڇا ڳاڇا لاءِ ىلسر ڪسي ضگِي ٿّ. 

( تحت داچ پڙتاك يا پڇا 7( ضٍڊيڪيٽ کي ذيهي دفػَ )2)

ڳاڇا ةاةت ٌّٽيص ڏٌّ هيٍره ۽ ام تي اُڙي داچ پڙتاك يا پڇا 
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 حق ٌُّره.ڳاڇا ۾ پيظ تسدياٌي ڪسڻ 

( داچ پڙتاك يا پڇا ڳاڇا ىڪيم ٿيڻ کاٌپّءِۿ چاٌطيهس ام 3)

دي ٌتيذً ةاةت پٍٍِذي راءِ کام ضٍڊيڪيٽ کي „گاَُ 

ڪٍره ۽ ضٍڊيڪيٽ دّ ردغيم ىػهّل ڪسڻ کاٌپّءِۿ 

چاٌطيهس ضٍڊيڪيٽ کي اُڙه كرل کڻڻ دي ؼلاح ڏئي 

ضگِي ٿّ يا اُڙي هكت دهرام اُڙي عئي ڪسڻ کام ىٍع 

 ّۿ ديئً اُّ ام ضهطهي ۾ ةيام ڪسي.ڪسي ضگِي ٿ

( تحت چاٌطيهس قسفام 3( دتي ضٍڊيڪيٽ ذيهي دفػَ )4)

ڏٌم ؼلاح تي ڄاڻايم هكت دهرام غيم ڪسڻ ۾ ٌاڪال ٿئي 

ٿي تَۿ چاٌطيهسۿ هؿاحت يا ضٍڊيڪيٽ قسفام پيظ ڪيم 

غسؿي تي غّر ڪسڻ کاٌپّءِۿ اُڙيّم ُرايتّم داري ڪسي 

۽ اُا هائيص چاٌطيهس ضگِي ٿّۿ ديئً اُّ ىٍاضب ضيذِي 

دي ذىيّاري ٌُّري تَ اُّ اُڙيً ُرايتً تي غيهرر„ىر کي 

 يليٍي ةڻائي.

( تػهيو هاره هزيس يٌّيّرضٽي دّ پسه چاٌطيهس 7. )77

 ٌُّره:

( دڏًُ چاٌطيهس غيس حاؿس ُذي يا ٻي ؼّرت ۾ 2) 

اُڙيءَ ريت غيم ڪسڻ کام كاؼس ُذي تَ پسه چاٌطيهسۿ 

اك ڪٍره ۽ ام دا ڪو ضساٌذال چاٌطيهس دا ادتيار اضتػي

 ڏيٍره.

 -IVةاب 

 يٌّيّرضٽي دّم ادتياريّم

CHAPTER-IV 

AUTHORITIES OF THE UNIVERSITY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پسه چاٌطيهس

Pro-Chancellor 

 

 

 

 

 IV-ةاب

يٌّيّرضٽي دّم 

 ادتياريّم

CHAPTER-IV 

AUTHORITIES 



 

19 

 

 

 . ُيٺيّم يٌّيّرضٽي دّم ادتياريّم ٌُّريّم:72

(i) ضيٍيٽ܀ 

(ii) ضٍڊيڪيٽ܀ 

(iii) اڪيڊىڪ ڪائٌّطم܀ 

(iv) ةّرڈز „ف فيڪهٽيش܀ 

(v)ةّرڈز „ف اضٽڊيش܀ 

(vi) ضهيڪغً ةّرڈ܀ 

(vii) ايڊهاٌطڊ اضٽڊيش ايٍڊ ريطسچ ةّرڈ܀ 

(viii)فٍاٌص ايٍڊ پلاٌٍگ ڪييٽي܀ 

(ix) افيهيئيغً ڪييٽي܀ 

(x)ڈضيپهيً ڪييٽي܀ ۽ 

(xi)  اُڙيّم ٻيّم ةاڈيش ديئً كاًٌٌّ ۾ ةيام ڪيّم هيّم

 ُذً.

 ( ضيٍيٽ ىغتيم ٌُّري:7. )73

(i) چاٌطيهس܀ 

(ii) پسه چاٌطيهس܀ 

(iii) رار܀ضيّرا غيه 

(iv)ضٍڊيڪيٽ دا ضيّرا ىييتس܀ 

(v) اىيسيٽص پسهفيطسم ضييت يٌّيّرضٽي دا ضيّرا

 پسهفيطس܀

(vi) پسهفيطسز کاٌطّاءِ يٌّيّرضٽي دا چار اضتادۿ دً دي

گِٽ ۾ گِٽ ٽي ضاك يٌّيّرضٽيءَ ۾ ىلازىت ُذيۿ اُي 

 ضيّرم يٌّيّرضٽي دي اضتادم قسفام چٌّڊيا هيٍرا܀

OF THE 

UNIVERSITY 
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(vii) ضيّرا پسٌطيپاك܀انحاق ٿيم ڪانيذً دا 

(viii)  ٿيمٌيائٍراۿ يػٍيۿ انحاق  ٻَعاگسد يٌّيًٍ دا 

دي عاگسد يٌّيً دّ ؼرر  ٽيدي يٌّيّرض ڪانيذً

 هيٍره܀  ڊيّؼررم پارام چٌّ ڙماُ ڪّدي

(ix)  ّاٌٽسىيڊيئيٽ ۽ ضيڪٍڊري تػهييي ةّرڈۿ حيرر„ةاد د

 چيئسىيً܀

(x) ضيّرم گسيذّئيٽص پارام اًٌِ ىٍذِام ُڪ ردطٽسڈ

 گسيذّئيٽ کي چٌّڊيّ هيٍره܀ ۽

(xi)  ٌانيّارم اٌذٍيئسم ۽ اٌذٍيئسٌگ ۽ ٽيڪٍالادي ۾

ىاُسم ىٍذِام ٻً ڄڻً کي چاٌطيهس قسفام ٌاىشد ڪيّ 

 هيٍره.

( چاٌطيهس يا ام دي غيس ىّدّدگي ۾ۿ پسه چاٌطيهسۿ يا 2)

ٻٍِي دي غيس ىّدّدگي ۾ۿ هائيص چاٌطيهس ضيٍيٽ دّ 

 چيئسىيً ٌُّره.

غّ ىييتسم کاٌطّاءِ ضيٍيٽ دا ىييتسۿ ٽً ( ايڪص „في3)

ضانً لاءِ غِره رکٍرا ۽ ديڪڏًُ اُڙي ڪًٍِ ىييتس دّ 

غِره ىره پّره ٿيڻ کام اڳ داني ٿئي ٿّۿ تَ اُڙي „ضاىي 

( تحت ڀسي هيٍري ۽ اُڙي „ضاىي تي ىلسر 7ذيهي دفػَ )

 ڪيم ىييتس رُيم ىري تائيً غِره رکي ضگٍِره.

اُڙيً تاريذً تي گڏداڻي ( ضيٍيٽ ضاك ۾ ٻَ ڀيسا 4)

ڪٍري ديڪي هائيص چاٌطيهس قسفام چاٌطيهس دي 

 ىغّري ضام قئي ڪيّم هيٍريّم.

( ضيٍيٽ دي گڏداڻي دّ ڪّرل ىييتسم دي ٽّٽم اٌگ 5)

دّ ُڪ ڀاڱي ٽي ةساةس ٌُّرهۿ دًٍِ کي ُڪ دي ٌطتت 

 ةساةس ڳڻيّ هيٍره.
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. ًُ „رڈيٍٍص دي گٍذائغً ىّدب ضيٍيٽ کي ُيٺيام 74

 ٌُّرا: ادتيار

(a) كاًٌٌّ تي غّر ڪسڻ ۽ ىٍظّري ڏيڻ܀ 

(b) ضانياٌي رپّرٽۿ اڪائٌّٽص دي ضانياٌي اضٽيٽييٍٽ ۽

ضانياٌي ۽ ٌظسجاٌي ٿيم ةذيٽ ڪاٿً تي غّر ڪسڻ ۽ 

 ىٍظّري ڏيڻ܀

(c)  رڈيٍٍص دي گٍذائغً ىّدب ادتياريً ۾ ىييتس„ ًُ

 ىلسر ڪسڻ܀

(d)  پٍٍِذي ادتيارم ىام ڪي ةَ ڪًٍِ ادتياري يا

 هرار يا ڪييٽي يا ذيهي ڪييٽي حّاني ڪسڻ܀ ۽غي

(e)  اُڙا ٻيا ڪو ضساٌذال ڏيڻ ديئً كاًٌٌّ ۾ ةيام ڪيا هيا

 ُذً.

 ( ضٍڊيڪيٽ ىغتيم ٌُّري:7. )75

(i) هائيص چاٌطيهس )چيئسىيً(܀ 

 (ii) ًُڪ ڈيً چاٌطيهس قسفام هائيص چاٌطيهس دي ضفارع

 تي ىلسر ڪيّ هيٍره܀

(iii) س ۽ ُڪ اضتاد ديڪّ يٌّيّرضٽي دّ ُڪ پسهفيط

پسهفيطس ٌَ ُذي يٌّيّرضٽي دي اضتادم قسفام گڏيم قّر 

 چٌّڊيا هيٍرا܀

(iv)  انحاق ٿيم ڪانيذً دي پسٌطيپانش ىام ُڪ اُڙم

 ضيّرم پسٌطيپانش قسفام چٌّڊيّ هيٍره.

(v) اٌذٍيئسٌگ ۽ ٽيڪٍالادي ۾ ٌاىياري اٌذٍيئسٌگ ۽

 ىاُس ىاڻًِ ىٍذِام ُڪ عذػ چاٌطيهس قسفام ٌاىشد

 ڪيّ هيٍره܀

(vi)ضٍڌ حڪّىت دي تػهيو کاتي دّ ضيڪسيٽسي܀ 

 ضيٍيٽ دا ادتيار ۽

 ذىيراريّم

Powers and 

duties of the 

Senate 
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(vii) ضٍڌ ُاءِ ڪّرٽ دّ چيف دطٽص يا ام قسفام ٌاىشد

 ڪيم ُاءِ ڪّرٽ دّ ُڪ دخ܀

(viii) ؼّةائي اضييتهي دا ٻَ ىييتس ؼّةائي اضييتهي دي

 ىييتسم قسفام اًٌِ ىٍذِام چٌّڊيا هيٍرا܀

 (ix).يٌّيً دّ ؼرر 

کاٌطّاءِ ضٍڊيڪيٽ دّ ىييتس  ( ايڪص „فيغّ ىييتسم2)

ٽً ضانً لاءِ غِره رکٍره ۽ ديڪڏًُ ڪًٍِ ىييتس دّ 

غِره ىره دتو ٿيڻ کام اڳ ۾ داني ٿئي ٿّ تَ اُڙي „ضاىي 

( تحت ڀسي هيٍري ۽ اُڙي „ضاىي تي ىلسر 7ذيهي دفػَ )

 ڪيم ىييتس رُيم ىري لاءِ غِره رکي ضگٍِره.

م دي ( ضٍڊيڪيٽ دي گڏداڻيءَ دّ ڪّرل ڪم ىييتس3)

 اډ ةساةس ٌُّرهۿ دًٍِ دي ٌطتت ُڪ ةساةس ضيذِي هيٍري.

( ضٍڊيڪيٽ يٌّيّرضٽي دي ايگشيڪيّٽّ ةاڈي 7. )76

ٌُّري ۽ ًُ „رڈيٍٍص دي گٍذائغً ۽ كاًٌٌّ ىّدبۿ 

 يٌّيّرضٽي دي ىػاىهً ۽ ىهڪيت تي غال ٌظسداري رکٍري.

( ىٿي ڄاڻايم ادتيارم دي غال حيحيت ضام تـاد 2)

„رڈيٍٍص دي گٍذائغً ۽ كاًٌٌّ ىّدبۿ کاٌطّاءِۿ ۽ ًُ 

 ضٍڊيڪيٽ کي ُيٺيام ادتيار حاؼم ٌُّرا:

(a)  قسيلّ قئي ڪسڻۿ كتـّ ڏيڻ ۽ يٌّيّرضٽي دي غال ىِس

 دّ اضتػياك ڪسڻ܀

(b) يٌّيّرضٽي قسفام ڪا ىٍلّنَ يا غيس ىٍلّنَ ىهڪيت

ىٍتلهي يا هڪسي ذريػي يا ڪًٍِ ٻئي ىػاىهي ۾ رکڻۿ 

 ڻ܀ضٍڀانڻۿ حاؼم ڪسڻ يا هٺ

(c)  يٌّيّرضٽي قسفام فٍڊس رکڻۿ اٌتظال ڪسڻ ۽ اًٌِ تي

ؿاةكّ رکڻ ۽ فٍاٌص ۽ پلاٌٍگ ڪييٽي دي ىغّري ضام 
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اُڙا فٍڊس حڪّىتي ضيڪيّرٽيش ۾ ضيڙائڻ يا ٻيً اُڙيً 

 ضڪيّرٽيش ۾ۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذي܀

(d) ضانياٌي ۽ ٌظسجاٌي ٿيم ةذيٽ ڪاٿً تي غّر ڪسڻ ۽

ه ڏيڻۿ ۽ دسچ دي ىکيَ ىر ام ضهطهي ۾ ضيٍيٽ کي ىغّر

 ىام ٻيً ڏاًٌِ فٍڊس کي دسچ ڪسڻ܀

(e)  يٌّيّرضٽي دي اجاجً ۽ هضيهً ضييت ضيّرم ىاني

 دسچً دي اڪائٌّٽص دا ڪتاب تستيب ڏيڻ܀

(f) يٌّيّرضٽي دي قسفام ٺيڪي ۾ دادم ٿيڻ܀ 

(g)  غيارتّم ۽ ٻيا احاقاۿ لائتسيسيشۿ فسٌيچسۿ ضاىامۿ اهزار ۽

 اُڙيّم ٻيّم يٌّيّرضٽي کي گِسةم عيّم فساُو ڪسڻ܀

(h) رُائظ لاءِ ُاك ٺِسائڻ ۽ اًٌِ دي ٌگِتاٌي ڪسڻ يا

عاگسدم لاءِ ُاضٽهّم ٺِسائڻ ضٍڀانڻ ۽ عاگسدم دي اُڙي 

 رُائظ لاءِ ڪّ ٍُڌ چٌّڊڻ܀

(i) اًٌِ دّ انحاق دتو ڪسڻ܀ڏيڻ يا  ڪانيذً کي انحاق 

(j)  ًٌِڪانيذً کي پٍٍِذي ىساغتّم ۾ عاىم ڪسڻ يا ا

 دّ اُڙيً ىساغتً کام دارج ڪسڻ܀

(k) ڪانيذً ۽ ترريطي عػتً دّم اٌطپيڪغٍش ڪسائڻ܀ 

(l)  پڙُائيۿ تحليقۿ تسكيۿ اٌتظاىياۿ تسةيت ۽ ام ضام

 لاڳاپيم ڪً ٻيً ىلؽرم لاءِ „ضاىيّم پيرا ڪسڻ܀

(m) دي ضفارش تي يٌّيّرضٽي اضتاد ۽ ضهيڪغً ةّرڈ

اُڙم غِرم تي ىلازل ىلسر ڪسڻ دً دي ةٍيادي پگِار پٍخ 

 ضئّ رپيً کام هډيڪ ُذي܀

(n) اُڙيً عسقً ۽ ؿاةكً ىّدب اىيسيٽص پسهفيطسس

 ىلسر ڪسڻۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذي܀

(o)  ًغيهرار )ضّاءِ هائيص چاٌطيهس دي(ۿ اضتادم ۽ ٻي
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ىّدب ضطپيٍڊ ڪسڻۿ ضشا  ىلازىً کي ڄاڻايم قسيليڪار

 ڏيڻ ۽ ىلازىت کام ُٽائڻ܀

(p) رڈيٍٍص دي گٍذائغً ىّدب ادتياريً ۾ ىييتس„ ًُ

 ىلسر ڪسڻ܀

(q)  چاٌطيهس دي ىٍظّري ضامۿ ڄاڻايم عسقً ىّدب

 اغشازي ڈگسيّم ڏيڻ܀

(r)  ضيٍيٽ کي پيظ ڪسڻ لاءِ كاًٌٌّ دا ڈرافٽص تذّيش

 ڪسڻ܀

(s) اةكً تي اڪيڊىڪ ڪائٌّطم قسفام تذّيش ڪيم ؿ

غّر ڪسڻ ۽ ىٍظّري ڏيڻۿ يا اڪيڊىڪ ڪائٌّطم دي 

 ىغّري کاٌپّءِ ؿاةكا دّڙڻ܀

(t)  يٌّيّرضٽي دي ىػاىهً ةاةت ضيٍيٽ کي پيظ ڪسڻ ۽

 ىٍظّري لاءِ ضانياٌي رپّرٽ تيار ڪسڻ܀

(u)  ضيٍيٽ قسفام ڪًٍِ ةَ ىػاىهي تي قهب ڪيم رپّرٽ

 پيظ ڪسڻ܀

(v)م لاڳاپيم ًُ „رڈيٍٍص ۾ ٌَ ڄاڻايم يٌّيّرضٽي ضا

 ىػاىهً کي ىًٍِ ڏيڻۿ ديئً ىٍاضب ضيذِي܀ ۽

(w)  پٍٍِذي ادتيارم ىام ڪي ةَ ڪًٍِ اٿارٽي يا غيهرار

 يا ڪييٽي يا ذيهي ڪييٽي حّاني ڪسڻ.

 . اڪيڊىڪ ڪائٌّطم ىغتيم ٌُّري:77

(i) هائيص چاٌطيهس )چيئسىيً(܀ 

 (ii) ڈيٍص܀ 

(iii) ز܀اىيسيٽص پسهفيطسم ضييت يٌّيّرضٽي دا پسهفيطس 

(iv)ٽيچٍگ ڈپارٽييٍٽص دّ چيئسىيً܀ 

(v)انحاق ٿيم ڪانيذً دا ضيّرا پسٌطيپانش܀ 
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(vi)  ٻَ ٌاىيارا اٌذٍيئس ۽ اٌذٍيئسٌگ ۽ ٽيڪٍالادي دا

 ىاُس چاٌطيهس قسفام ٌاىشد ڪيا هيٍرا܀

(vii) ضٍڌ حڪّىت دي تػهيو کاتي دّ ضيڪسيٽسي܀ 

(viii) ردطٽسار܀ 

(ix)لائتسيسيً܀ ۽ 

(x) .اىتحاًٌ دّ ڪٍٽسهنس 

سم کاٌطّاءِ اڪيڊىڪ ڪائٌّطم ت( ايڪص „فيغّ ىيي2)

دا ىييتسۿ ٽً ضانً لاءِ غِره رکي ضگٍِرا ۽ ديڪڏًُ 

اُڙي ىييتس دّ غِره ىري دتو ٿيڻ کام اڳ داني ٿئي ٿّ تَ 

( تحت ڀستي ڪئي هيٍري ۽ 7اُڙي „ضاىي تي ذيهي دفػَ )

غِره رکي  ام „ضاىي تي ىلسر ڪيم ىييتس رُيم ىري لاءِ

 ضگٍِره.

( اڪيڊىڪ ڪائٌّطم دي گڏداڻيءَ دّ ڪّرل ڪم 3)

ىييتسم دي ُڪ ڀاڱي ٽي ةساةس ٌُّرهۿ دًٍِ دي ٌطتت 

 ُڪ ةساةس ڳڻي هيٍري.

( اڪيڊىڪ ڪائٌّطم يٌّيّرضٽي دي اڪيڊىڪ 7. )78

ةاڈي ٌُّري ۽ ًُ „رڈيٍٍص دي گٍذائغً ۽ كاًٌٌّ ۽ 

ًٌ دا دّڳا ؿاةكً ىّدبۿ ام کي ُرايتًۿ تحليق ۽ اىتحا

ىػيار كائو رکڻ ۽ يٌّيّرضٽي ۽ ڪانيذً دي تػهييي 

 زٌرگي کي ضٍڀانڻ ۽ ُٿي هٺسائڻ دا ادتيار حاؼم ٌُّرا.

( ىٿي ڄاڻايم ادتيارم دي غال حيحيت ضام تـاد 2)

کاٌطّاءِۿ ًُ „رڈيٍٍص دي گٍذائغًۿ كاًٌٌّ ۽ ؿاةكً 

 ىّدبۿ اڪيڊىڪ ڪائٌّطم کي ادتيار حاؼم ٌُّرا:

(a) ػاىهً تي ضٍڊيڪيٽ کي ىغّره ڏيڻ܀تػهييي ى 

(b) پڙُائيۿ تحليق ۽ اىتحام ڪسائڻ܀ 
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(c) دي اىتحاًٌ دي عاگسدم دي رهيي ۽ ٌظو ه  ٽييٌّيّرض

 ڪسڻ܀ؿتف کي ىٍظو 

(d)  ّاضٽّڈٌٽ عپصۿ اضڪانس عپصۿ ىيڊنص ۽ اٌػال ڏيڻ د

 اٌتظال ڪسڻ܀

(e) يٌّيّرضٽي دي عاگسدم دي ُهت چهت ۽ ٌظو ه ؿتف

 دّ اٌتظال ڪسڻ܀

(f)  فيڪهٽيشۿ ترريطي عػتً ۽ ةّرڈ „ف اضٽڊيش دي

دّڙدڪ ۽ تٍظيو ضازي لاءِ ضٍڊيڪيٽ کي اضڪييّم 

 تذّيش ڪسڻ܀

(g) ضٍڊيڪيٽ دي غّر ۽ ىٍظّري لاءِ ؿاةكا تيار ڪسڻ܀ 

(h)  فيڪهٽي دي ڪًٍِ ةّرڈ يا ةّرڈ „ف اضٽڊيش دي

ضفارش تيۿ ضانياٌّ ؿاةكا تذّيش ڪسڻ ۿ پڙُائي دا 

م يٌّيّرضٽي اىتحاًٌ دي ٽيطٽً ڪّرسۿ ٌؽاب ۽ ضيّر

لاءِ رٍُيائي فساُو ڪسڻ܀ ةغسقيڪ ديڪڏًُ اُڙي ةّرڈ 

دّم ضفارعّم ڄاڻايم تاريخ تائيً حاؼم ٌَ ٿيّم ٿيًۿ 

اڪيڊىڪ ڪائٌّطمۿ ضٍڊيڪيٽ دي ىٍظّري ضامۿ اُڙم 

ؿاةكً کي ايٍرڙ ىاني ضاك لاءِ داري رکڻ دي ادازت ڏئي 

 ضگِي ٿي܀

(i)يٍٍگ ةاڈيش دي اىتحاًٌ دي ٻيً يٌّيّرضٽيش يا ايگشي

تؽريق ڪسڻ اًٌِ کي يٌّيّرضٽي دي لاڳاپيم اىتحاًٌ 

 ةساةس دردّ ڏيڻ܀

(j)  رڈيٍٍص دي گٍذائغً ىّدب اٿارٽيش ۾ ىييتسس„ ًُ

 ىلسر ڪسڻ܀ ۽

(k)  ّاُڙا ٻيا ڪو ضساٌذال ڏيڻ ديئً كاًٌٌّ ۾ ةيام ڪي

 هيّ ُذي.
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. اٿارٽيش دي دّڙدڪۿ ڪو ڪار ۽ ادتيار دًٍِ لاءِ 79

ًُ „رڈيٍٍص ۾ ڪي ةَ داص گٍذائغّم ٌاًُ دّڙيّم 

 هيّمۿ اُي ايئً ٌُّرا ديئً كاًٌٌّ ۾ ةيام ڪيّ هيّ ُذي.

 

 

 

 

. ڪا ةَ اٿارٽيۿ هكت ةّكتۿ اُڙيّم اضٽيٍڊٌگۿ اضپيغم 21

يا ايڊهائيشري ڪييٽيّم دّڙي ضگِي ٿيۿ ديئً اُا 

ىٍاضب ضيذِيۿ ۽ اُڙا ىاڻِّ ڪييٽي دي ىييتسم قّر 

ضگِي ٿيۿ ديڪي اُڙي اٿارٽي دا ىييتس ٌَ ىلسر ڪسي 

 ُذً.

 

 

. دتي ُڪ ىييتس ڪًٍِ اٿارٽي يا ةاڈي ۾ ًُ „رڈيٍٍص 27

تحت ڪًٍِ قئي ڪيم ىري لاءِ چٌّڊيّۿ ىلسر ڪيّ يا 

ٌاىشد ڪيّ هڃي ٿّۿ ديطتائيً ام دي عسهغات دي تاريخ 

ٌَ ةيام ڪئي هڃيۿ ام کي چٌّڊدڻۿ ىلسري يا ٌاىشدگي هاري 

 ّ هيٍرهۿ ديئً ىػاىهّ ُذي.تاريخ کام ڳڻي

 

 

 

 ڪًٍِعذػ  ڪّتَ  ٿّ ٿئيپيرا  ڪسارت ڪّ ڏًُد. 22

دي اُم „ُيۿ تَ ام  ڻيا داري رک ڻذڻدّ ىييتس ة ٿارٽيةَ ا

ُاءِ  ڌ۽ ضٍ ڈيًکام ضيٍئس  ڀکي هائيص چاٌطيهسۿ ض

ٻيً اٿارٽيً دي 

دّڙدڪۿ ڪو ڪار ۽ 

 ادتيار

Constitution 

functions and 

powers of other 

Authorities 

ڪذَِ اٿارٽيً پارام 

 ڪييٽيً دي ىلسري

Appointment of 

Committees by 

certain 

Authorities 

 

اٿارٽيً دي ىييتسم 

دي غِري دي ىري دي 

 عسهغات

Commencement 

of term of office 

of members of 

Authorities 

 

اٿارٽيً دي ىييتسعپ 

 ةاةت تڪسار

Dispute about 
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عذػ تي  ڪيميا ضٍرس ٌاىشد  ٽصدي چيف دط ڪّرٽ

دّ  ڪييٽي ڙيهيٍرهۿ ۽ اُ ڪهيّىّ ڏاًٌِ ڪييٽيىغتيم 

 فيؽهّ „دسي ٌُّره.

. 

. دتي ُڪ اٿارٽي يا ةاڈي دي ُڪ ىييتس دّ غِره 23

حڪّىت دي ُٿ ُيٺ ڪًٍِ „فيص دي دتو ٿيڻ يا 

اُڙي ىييتس کي چٌّڊيٍرڙۿ ىلسر ڪٍرڙ يا ٌاىشد ڪٍرڙ ىذاز 

تٍظيوۿ اداري يا ٻي ةاڈي دي دتو ٿيڻ يا اُڙي تٍظيوۿ اداري 

ًٍِ ٻئي ضتب دي يا ةاڈي کي ڪو کام رهڪڻ تيۿ  يا ڪ

ڪسي داني ٿئي ٿّ تَۿ اُڙي „ضاىي کي اُڙيءَ ريت اُڙيً 

 عسقً ىّدب ڀسيّ هيٍرهۿ ديئً چاٌطيهس ُرايت ڪسي.

 

. يٌّيّرضٽي دي ڪًٍِ اٿارٽي يا ةاڈي  دّ ڪّ كرل يا 24

ڪاررهائي اُڙي اٿارٽي يا ةاڈي ۾ „ضاىي دي ؼّرت ۾  يا 

 ٍرا.دّڙدڪ ۾ ڪًٍِ ٌلػ دي ؼّرت ۾ غيس ىّجس ٌَ ٿي

 

 

 

( دتي چاٌطيهس ىكيئً „ُي تَ ڪًٍِ اٿارٽي دي 7. )25

ڪاررهائي ًُ „رڈيٍٍص دي گٍذائغًۿ كاًٌٌّۿ ؿاةكً يا 

كاغرم ىّدب ٌاُي تَ اُڙي اٿارٽي کي ضتب ڄاڻائڻ لاءِ 

قهب ڪسڻ کاٌپّءِ تَ ڇّ اُڙي ڪاررهائي کي دتو ٌَ ڪيّ 

 هڃيۿ نکت ۾ حڪو ذريػيۿ اُڙي ڪاررهائي کي رد ڪٍره.

دتي ڪًٍِ اٿارٽي دّ ُڪ ىييتس ادلاكي گطتادي  (2)

دّ ضشا يافتَ „ُيۿ يا ذٍُي ىسيؾ ٿي هيّ „ُي يا ٻي ؼّرت 

membership of 

Authorities 

 

 

اٿارٽيً دي دّڙدڪ ۾ 

 رٌڊڪّم

Voids in the 

constitution of 

Authorities 

 

 

 

اٿارٽيً دي 

 ڪاررهائيً دي تّجيق

Validity of 

proceedings of 

authorities 

 

اٿارٽيً دي 

ڪاررهائيً کي دتو 

 ڪسڻ

Annulment of 

proceedings of 

Authorities 

 



 

29 

۾  اُڙي اٿارٽي دي ىييتس قّر پٍٍِذا ڪو ضساٌذال ڏيڻ 

لاءِ ٌااُم ٿي هيّ „ُي تَ اُڙي عذػ کي چاٌطيهس قسفام 

 اٿارٽي دي ىييتس عپ تام ُٽايّ هيٍره.

 -Vةاب

 اريٌّيّرضٽي دا غيهر

CHAPTER-V 

OFFICERS OF THE UNIVERSITY 

 

 

 . ُيٺيام يٌّيّرضٽي دا غيهرار ٌُّرا:26

(i) هائيص چاٌطيهس܀ 

 (ii) ڈيٍص܀ 

(iii)ترريطي عػتي دّ چيئسىيً܀ 

(iv)ردطٽسار܀ 

(v) ڈائسيڪٽس „ف فٍاٌص܀ 

(vi) اىتحاًٌ دّ ڪٍٽسهنس܀ 

(vii) ريشيڊٌٽ „ڈيٽس܀ 

(viii) لائتسيسيً܀ ۽ 

(ix)ٻيا ىاڻِّ ديڪي ؿاةكً ىّدب ةيام ڪيا هيا  اُڙا

 ُذً.

( هائيص چاٌطيهسۿ چاٌطيهس قسفام چئً ضانً دي 7. )27

غسؼي لاءِ اُڙيً عسقً ۽ ؿاةكً ىّدب ىلسر ڪيّ هيٍرهۿ 

ديئً چاٌطيهس قئي ڪسيۿ ۽ تيطتائيً غِره رکٍره 

 ديطتائيً چاٌطيهس چاُي.

اُّ غيس ( دڏًُ هائيص چاٌطيهس دّ غِره داني „ُيۿ يا 2) 

 

 

 

 V-ةاب

 يٌّيّرضٽي دا غيهرار

CHAPTER-V 

OFFICERS OF 

THE 

UNIVERSITY 

 غيهراريٌّيّرضٽي دا 

Officers of the 

University 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هائيص چاٌطيهس

Vice Chancellor 
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حاؿس „ُي يا ةيياري ضتب يا ڪًٍِ ٻئي ضتب دي ڪسي 

پٍٍِذي „فيص دا ڪو ضساٌذال ڏيڻ کام لاچار „ُيۿ 

چاٌطيهس اُڙا اٌتظال ڪسي ضگِي ٿّۿ ديئً اُّ ىٍاضب 

 ضيذِي.

( هائيص چاٌطيهس يٌّيّرضٽيءَ دّ ىکيَ ىٍتظو ۽ 3)

 اڪيڊىڪ „فيطس ٌُّره.

 ٌّرا:. هائيص چاٌطيهس کي ُيٺيام ادتيار 28ُ

(i)  رڈيٍٍص دي گٍذائغً ۽ كاًٌٌّۿ ؿاةكً ۽ كاغرم„ ًُ

 دي ٌظسداري کي يليٍي ةڻائڻ܀

(ii)  ٻٍِي چاٌطيهس ۽ پسه چاٌطيهس دي غيس حاؿسي ۾

يٌّيّرضٽي دي ڪاٌّهڪيغً ۽ ضيٍيٽ دي گڏداڻيً 

 دي ؼرارت ڪسڻ܀

(iii)  اٿارٽيش يا يٌّيّرضٽي دي ٻيً ةاڈيش دي گڏداڻيً ۾

ي ؼرارت ڪسڻۿ دً دّ اُّ چيئسىيً عاىم ٿيڻ ۽ اًٌِ د

 ُذي يا ٌَ ُذي܀

(iv)  ٍُُّگاىي ؼّرتحاك ۾ اُڙه كرل کڻڻۿ ديڪّ ا

ؿسهري ضيذِي ۽ ام کاٌپّءِ ديتسه دهر ٿي ضگِيۿ ام 

کٍيم كرل ةاةت ام غيهرارۿ اٿارٽي يا ٻي ةاڈي کي رپّرٽ 

 ڪسڻۿ دًٍِ کي غال ؼّرتحاك ۾ كرل کڻڻّ ُيّ

(v)ديڪي ڇَِ ىِيًٍ دي  غارؿي „ضاىيّم پيرا ڪسڻۿ

 غسؼي کام هډيڪ ٌَ ُذً ۽ اًٌِ „ضاىيً تي ڀستي ڪسڻ܀

(vi)  ٌَ پٍخ ضئّ رپيً کام هډيڪ ىاُّار عسهغاتي پگِار

 کڻٍرڙ غِرم تي ىلسر ڪسڻۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذي܀

(vii)  ىٍظّر ڪيم ةذيٽ ىام دسچ داري ڪسڻ ۽

ديڪڏًُ ؿسهري ُذي دسچ دي ضاڳئي ىيذس ُيڊ ىام 

 

 

 

 

 

 

هائيص چاٌطيهس دا 

 ادتيار ۽ ذىيراريّم

Powers and 

duties of the Vice 

Chancellor 
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 ٻيِس تستيب ڏيڻ܀فٍڊم کي 

(viii)  ٻيِس تستيب ذريػي اُڙي ركو داري ڪسڻ ديڪا

پٍخ ُشار رپيً کام هډيڪ ٌَ ُذيۿ اُڙي دسچ لاءِ ديڪّ 

ةذيٽ ۾ ٌَ ڄاڻايّ هيّ ُذي ۽ ام کي ضٍڊيڪيٽ دي ايٍرڙ 

 گڏداڻيءَ ۾ رپّرٽ ڪسڻ܀

(ix)  لاڳاپيم يٌّيّرضٽي قسفام ىهيم ٌانً دي پيٍم تي غّر

رضٽي دي ضيّرم اىتحاًٌ لاءِ پيپس ڪسڻ کاٌپّءِ يٌّيّ

 ضيٽسس ۽ ايگشيييٍسس ىلسر ڪسڻ܀

(x) ًٌپيپسز دي داچ پڙتاكۿ ىارڪص عيٽص دّڙڻ ۽ اىتحا

 دي ٌتيذً دي تياري دا اٌتظال ڪسڻ܀

(xi) يٌّيّرضٽي دي اضتادمۿ غيهرارم ۽ ٻيً غيهرارم کي

پڙُائيۿ تحليقۿ اىتحامۿ اٌتظاىيَ يا يٌّيّرضٽي دّم ٻيّم 

 گسىيّم ضٌّپڻۿ ديئً اُّ ؿسهري ضيذِي܀اُڙيّم ضس

(xii)  ًُ اُڙيً عسقً ىّدبۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذيۿ

„رڈيٍٍص تحت پٍٍِذا ڪي ةَ ادتيار يٌّيّرضٽي دي 

 ڪًٍِ غيهرار يا ىلازل حّاني ڪسڻ܀

(xiii)  اُڙا ادتيار اضتػياك ڪسڻ ۽ اُڙا ڪو ضساٌذال

 ڏيڻۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذي.

يٌّيّرضٽي دّ ڪم هكتي غيهرار ٌُّره ( ردطٽسار 7. )29

۽ ضٍڊيڪيٽ قسفام ىلسر ڪيّ هيٍره܀ ةغسقيڪ پِسيّم 

ردطٽسار ًُ „رڈيٍٍص دي فّري قّر لاڳّ ٿيڻ کاٌپّءِ 

چاٌطيهس قسفام هائيص چاٌطيهس دي ىغّري ضام ىلسر 

 ڪيّ هيٍره.

( ردطٽسار اُڙيً عسقً ۽ ؿاةكً تحت ىلسر ڪيّ 2)

۽ ٽً ضانً لاءِ غِره  هيٍرهۿ ديئً چاٌطيهس قئي ڪسي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ردطٽسار

Registrar 
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 رکٍره ۽ ٻيِس ىلسري لاءِ اُم ٌُّره.

 ( ردطٽسار ڪسي ضگٍِره:3)

(a)  ّيٌّيّرضٽي دي غال ىِس ۽ تػهييي رڪارڈس د

 ضٍڀانيٍرڙ ٌُّره܀

(b)  ّڄاڻايم قسيليڪار ىّدب ردطٽسڈ گسيذّئيٽص د

 ردطٽس تستيب ڏيٍره܀

(c)  ڄاڻايم قسيليڪار ىّدب ىذتهف اٿارٽيش دي ىييتسز

 دّم چٌّڊهم ڪسائيٍره܀

(d)  اُڙيّم ذىيراريّم ضساٌذال ڏيٍرهۿ ديئً ةيام ڪيم

 ُذً.

( ڈائسيڪٽس „ف فٍاٌص يٌّيّرضٽي دّ ڪم هكتي 7. )31

غيهرار ٌُّره ۽ چاٌطيهس قسفام اُڙيً عسقً ۽ ؿاةكً 

 ىّدب ىلسر ڪيّ هيٍرهۿ ديئً اُّ قئي ڪسي.

 (ڈائسيڪٽس „ف فٍاٌص ڪسي ضگٍِره:2)

(a)  ّيٌّيّرضٽي دي ىهڪيتۿ ىانيات ۽ ضيڙپڪاري د

 اٌتظال ڪٍره܀

(b)  يٌّيّرضٽي دي ضانياٌي ۽ ٌظسجاٌي ٿيم ةذيٽ دا

ڪاٿا تيار ڪٍره ۽ اُڙا ڪاٿا فٍاٌص ايٍڊ پلاٌٍگ 

 ڪييٽيۿ ضٍڊيڪيٽ ۽ ضيٍيٽ دي ضاىِّم پيظ ڪٍره܀

(c) ٽي دا فٍڊ اًٌِ ىلؽرم لاءِ اُّ يليٍي ةڻائڻ تَ يٌّيّرض

 اضتػياك ٿيا „ًُۿ دً لاءِ اُي فساُو ڪيا هيا „ًُ܀ ۽

(d)  ّاُڙيّم ٻيّم ذىيراريّم ضساٌذال ڏيڻ܀ ديئً ةيام ڪي

 هيّ ُذي.

( اىتحاًٌ دّ ڪٍٽسهنسۿ اٿارٽي دّ ڪم هكتي 7. )37

غيهرار ٌُّره ۽ ضٍڊيڪيٽ قسفام اُڙيً عسقً ۽ ؿاةكً 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ڈائسيڪٽس „ف فٍاٌص

Director of 

Finance 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اىتحاًٌ دّ ڪٍٽسهنس

Controller of 
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اُا قئي ڪسي܀ ةغسقيڪ  تحت ىلسر ڪيّ هيٍرهۿ ديئً

پِسيّم اىتحاًٌ دّ ڪٍٽسهنس ًُ „رڈيٍٍص دي فّري قّر 

عسهغات کاٌپّءِ چاٌطيهس قسفام هائيص چاٌطيهس دي 

 ضفارعً تي ىلسر ڪيّ هيٍره.

( اىتحاًٌ دّ ڪٍٽسهنس اىتحاًٌ ضام لاڳاپيم ضيّرم 2)

ىػاىهً دّ ذىيرار ٌُّره ۽ اُڙيّم ذىيراريّم ضساٌذال 

 م ڪيّ هيّ ُذي.ڏيٍرهۿ ديئً ةيا

( ريشيڊٌٽ „ڈيٽس يٌّيّرضٽي دّ ڪم هكتي غيهرار 7. )32

ٌُّره ۽ ضٍڊيڪيٽ قسفام اُڙيً عسقً ۽ ؿاةكً تحت 

ىلسر ڪيّ هيٍرهۿ ديئً اُا قئي ڪسي܀ ةغسقيڪ پِسيّم 

ريشيڊٌٽ „ڈيٽس ًُ „رڈيٍٍص دي فّري قّر عسهغات کاٌپّءِ 

چاٌطيهس قسفام هائيص چاٌطيهس دي ضفارعً تي ىلسر 

 ڪيّ هيٍره.

( ريشيڊٌٽ „ڈيٽس اىتحاًٌ ضام لاڳاپيم ضيّرم ىػاىهً 2)

دّ ذىيرار ٌُّره ۽ اُڙيّم ذىيراريّم ضساٌذال ڏيٍرهۿ ديئً 

 ةيام ڪيّ هيّ ُذي.

. ىلازىت دا عسط ۽ ؿاةكا ۽ ادتيار ۽ ذىيراريّم اُڙي 33

غيهرار داۿ ديڪي اڳ ۾ ىِيا ٌَ ڪيا هيا ُذًۿ اُي اُڙيءَ 

 ةيام ڪيا هڃً.ريت ٌُّرا ديئً 

 -VIةاب 

 اضتاد ٻيا ىلازل ۽  غيهرار

CHAPTER-VI 

OFFICERS, TEACHERS AND OTHER 

EMPLOYEES  

 

Examinations 

 

 

 

 

 

 

 ريشيڊٌٽ „ڈيٽس

Resident Officer 

 

 

 

 

 

 

 

 ٻيا غيهرار

Other Officers 

 

 VI-ةاب

غيهرارۿ اضتاد ۽ 

 يٌّيّرضٽي دا ٻيا ىلازل

CHAPTER-VI 

OFFICERS, 

TEACHERS 



 

34 

 

 

 

 

( ڪّ غيهرارۿ اضتاد يا يٌّيّرضٽي دّ ڪّ ٻيّ ىلازل 7. )34

ديئً چاٌطيهس ُرايت ڪسيۿ اُڙي غسؼي لاءِ درىت 

ضساٌذال ڏئي ضگِي ٿّۿ ديئً هكت ةّكت چاٌطيهس قئي 

هډايّ هڃيۿ هفاكي يا ؼّةائي حڪّىت دي ڪسي يا 

ڪًٍِ ةَ غِري تيۿ يا ىلاىي اٿارٽيۿ يا ڪًٍِ 

ڪارپّريغً يا اُڙي ڪًٍِ حڪّىت يا پاڪطتام ۾ 

ڪًٍِ يٌّيّرضٽي دي كائو ڪيم ةاڈي ضيٽ اپ ۾ۿ اُڙيً 

عسقً ۽ ؿاةكً تحت ديڪي ام کام اڳ يٌّيّرضٽي ۾ 

 کيص ڏٌيّم هيٍرڙم کام گِٽ ٌَ ٌُّريّم.

يهس يٌّيّرضٽي ۾ ڪًٍِ ةَ غِري تي ڀستي ڪسي (چاٌط2)

ضگِي ٿّ پاڪطتام ۾ ىلازىت ڪٍرڙ ڪًٍِ ةَ عذػ يا 

ڪًٍِ غيهرارۿ يا اضتاد يا پاڪطتام ۾ ىّدّد ٻي ڪًٍِ 

يٌّيّرضٽي دي ىلازل يا ڪًٍِ نّڪم اٿارٽي دي ىلازل يا 

ڪارپّريغً يا هفاكي يا ؼّةائي حڪّىت دي ةاڈي ضيٽ 

 ڪسي ضگِي ٿّ.اپ ىام ڪًٍِ کي ةَ ڀستي 

. يٌّيّرضٽي دّ ڪّ غيهرارۿ اضتاد يا ٻيّ ڪّ ىلازلۿ 35

ديڪّ ىطتلم غِره رکٍره ُذيۿ ام دي ريٍڪ ٌَ گِٽائي 

هيٍريۿ يا کيص ةسقسف يا ىلازىت ىام لازىي قّر رٽائس ٌَ 

ڪيّ هيٍرهۿ ديطتائيً کيص اُڙه كرل کڻڻ دلاف ضتب 

 ڄاڻائڻ دّ ىّزهم ىّكػّ ٌَ ڏٌّ هڃي.

ةغسقيڪ اُڙي ڪًٍِ غيهرارۿ اضتاد يا ىلازل تي ًُ دفػَ 

AND OTHER 

EMPLOYEES 

OF THE 

UNIVERSITY 

هغيسن دي ٻيً  غيهرارم

يٌّيّرضٽيً يا 

ضسڪاري „فيطً ڏاًٌِ 

 يا ىام ةرني

Transfer officers, 

etc. to or from 

other 

Universities or 

Government 

offices 

 

 

 

 

 

 ضتب ڄاڻائڻ دّ ىّكػّ

Opportunity to 

show cause 
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ىّدب ڪذَِ ةَ لاڳّ ٌَ ٿيٍرهۿ ديڪڏًُ اُّ ادلاكي 

گطتادي ۾ ىهّث ٌُّره يا ىذاز ادتياري دي راءِ ىّدب 

ضتب ڄاڻائڻ دّ ىّزهم ىّكػّ ڏيڻ ةاهدّد اُّ غيم ڪسڻ 

 لائق ٌَ „ُي.

ۿ ( دتي ڪًٍِ غيهرار )ضّاءِ هائيص چاٌطيهس دي(7. )36

اضتاد يا يٌّيّرضٽي دي ڪًٍِ ٻئي ىلازل کي ضشا ڏٌي هئي 

„ُي يا ام دي ىلازىت دا ڪي ةَ عسقّم ۽ ؿاةكا هائيص 

چاٌطيهس يا ڪًٍِ ٻي ىذاز اٿارٽي قسفام داري ڪيم 

حڪو ذريػي ضٍرس ٌلؽام ۾ تتريم ڪيا هيا „ًُۿ اُڙي 

حڪو دلاف ضٍڊيڪيٽ کي اپيم ڪسي ضگِي ٿّ܀ 

قسفام داري ڪيّ هيّ  ةغسقيڪ دتي حڪو ضٍڊيڪيٽ

ُذيۿ ىتاجس عذػۿ اپيم ڪسڻ ةررام ضٍڊيڪيٽ کي 

 اُڙي حڪو تي ٌظسجاٌي لاءِ دردّاضت ڪسي ضگِي ٿّ.

( تحت اپيم يا ٌظسجاٌي دي دردّاضت 7( ذيهي دفػَ )2)

هائيص چاٌطيهس ذريػي ڏٌي هيٍريۿ ديڪّ ام کي پٍٍِذي 

راءِ ضام گڏ ضٍڊيڪيٽ ضاىِّم رکٍره ۽ اُڙي اپيم يا 

دّاضت ضٍڊيڪيٽ قسفام اڪلائي هيٍري ديئً اُا در

 ىٍاضب ضيذِي.

. يٌّيّرضٽي دّ ڪّ غيهرار اضتاد يا ٻيّ ڪّ ىلازل 37

 ىلازىت تام رٽائس ٿيٍره:

(i)  اُڙي تاريخ تيۿ ىلازىت دا پٍذّيَِ ضاك ىڪيم ڪسڻ

کاٌپّءِ اُّ پيٍغً يا رٽائسىيٍٽ دي ٻيً فائرم لاءِ اُم 

 ُرايت ڪسي܀ ياٌُّرهۿ ديئً ىذاز ادتياري 

(ii) ( تحت ڪا ُرايت ٌَ ڏٌي هئي „ُيۿ 7دتي ذيهي عق )

 ضٺ ضاك غيس پّري ٿيڻ تي.

 

 

 

 

ضٍڊيڪيٽ کي اپيهّم 

 ۽ اًٌِ تي ٌظسجاٌي

Appeals to and 

review by 

Syndicate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ضپس ايٍّئيغً دي غيس

Age of 

Superannuation 
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ىكهب ىلسري ڪٍرڙ ” ىذاز اٿارٽي“هؿاحت: ًُ دفػَ ۾ 

اٿارٽي يا ام ضهطهي ۾ ىلسري ڪٍرڙ اٿارٽي قسفام ىڪيم 

قّر ةاادتيار ةڻايم ڪّ عذػۿ ديڪّ ام غيهرارۿ اضتاد يا 

 زل دي ريٍڪ کام گِٽ ٌَ ُذي.لاڳاپيم ڪًٍِ ٻئي ىلا

. يٌّيّرضٽي اُڙي ضهطهي ۾ ۽ اُڙيً عسقً ىّدب 38

ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذيۿ ام دي غيهرارمۿ اضتادم ۽ ٻيً 

ىلازىً کي پيٍغًۿ اٌغّرٌصۿ گسيذّئٽيۿ پسههيڊٌٽ فٍڊ ۽ 

 ةيٍيّهنيٍٽ فٍڊ داري ڪٍري:

پسههيڊٌٽ فٍڊ ًُ دفػَ تحت ڏٌّ ڪّ ةغسقيڪ ديڪڏًُ 

دّم گٍذائغّم  7925پسههيڊٌٽ فٍڊ „رڈيٍٍصۿ هيّ „ُيۿ 

( اُڙي فٍڊ تي لاڳّ ٿيٍريّمۿ XIXدّ „رڈيٍٍصۿ  7925)

 ڄڻ اُّ گّرٌييٍٽ پسههيڊٌٽ فٍڊ ُذي.

 

 -VIIةاب 

 يٌّيّرضٽي فٍڊ

CHAPTER-VII 

UNIVERSITY FUND 

 

( يٌّيّرضٽي لاءِ ُڪ فٍڊ ٌُّره دًٍِ کي 7. )39

يٌّيّرضٽي قسفام يٌّيّرضٽي فٍڊ ضڏيّ هيٍرهۿ دًٍِ ۾ 

فيصۿ غكيًۿ ٽسضٽصۿ هؼيتًۿ اٌڊهىيٍٽصۿ ڪٍٽسيتيّعٍشۿ 

گساٌٽص ۽ ٻيً هضيهً کام حاؼم ڪيم ضيّريّم ركيّم 

 ديع ڪيّم هيٍريّم.

(ڪّ ةَ دسچ يٌّيّرضٽي دي فٍڊس ىام ٌَ ڪيّ هيٍرهۿ 2) 

ديطتائيً ام دي ادائگي دّ ةم ةيام ڪيم قسيلي ىّدب 

 

 

 

 

پيٍغًۿ اٌغّرٌصۿ 

ّئٽيۿ پسههيڊٌٽ گسيذ

 فٍڊ ۽ ةيٍيّهنيٍٽ فٍڊ

Pension 

insurance 

Gratuity, 

provident Fund 

and Benevolent 

Fund 

 VII-ةاب

 يٌّيّرضٽي فٍڊ

CHAPTER-VII 

UNIVERSITY 

FUND 

 يٌّيّرضٽي فٍڊ

University Fund 
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 ّ هيّ ُذي.ريشيڊٌٽ „ڈيٽس قسفام „ڈٽ ٌَ ڪي

( يٌّيّرضٽي دا اڪائٌّٽص اُڙي قسيلي ۽ اُڙي 7. )41

 ٌيٌّي ضٍڀانيا هيٍراۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ُذي.

( يٌّيّرضٽي دا اڪائٌّٽص ڄاڻايم قسيلي ىّدب ام 2)

ضهطهي ۾ حڪّىت قسفام ىلسر ڪيم „ڈيٽس قسفام ضاك ۾ 

 ُڪ دفػّ „ڈٽ ڪيا هيٍرا.

س قسفام دضتذف ( ڈائسيڪٽس „ف فٍاٌص ۽ ريشيڊٌٽ „ڈيٽ3)

ٿيم يٌّيّرضٽي اڪائٌّٽص دّ ضانياٌّ اضٽيٽييٍٽ ىاني 

ضاك دتو ٿيڻ دي ڇَِ ىِيًٍ اٌرر حڪّىت کي پيظ ڪيّ 

 هيٍره.

( يٌّيّرضٽي دّ اڪائٌّٽ „ڈٽ اغتساؿً ضييتۿ 4)

ديڪڏًُ ڪّ ُذيۿ ۽ حڪّىت قسفام ىلسر ڪيم „ڈيٽس 

۽ ڈائسيڪٽس „ف فٍاٌص دي تحفظات ضام اُڙي ريت 

اىِّم پيظ ڪيا هيٍراۿ ديئً ةيام ڪيّ هيّ ضٍڊيڪيٽ ض

 ُذي.

 -VIIIةاب 

 ڪانيذً دّ يٌّيّرضٽي ضام انحاق ٿيڻ

CHAPTER-VIII 

AFFILIATION OF COLLEGES TO 

UNIVERSITY 

 

 

 

 

( يٌّيّرضٽي ۾ انحاق چاُيٍرڙ ڪانيخ ىكيئً 7. )41

 

 „ڈٽ ۽ اڪائٌّٽص

Audit and 

Accounts 
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CHAPTER-VIII 

AFFILIATION 

OF COLLEGES 
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UNIVERSITY 

 افيهيئيغً
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 ڪسڻ لاءِ يٌّيّرضٽي کي دردّاضت ڏيٍره تَ:

(a) ُ يٺ „ُي يا ىطتلم ڪانيخ حڪّىت دي اٌتظال

 ةٍيادم تي دّڙيم گّرٌٍگ ةاڈي  دي ٌگساٌيءَ ُيٺ „ُي܀

(b)  ڪانيخ دا ىاني هضيلا اداري کي ُلائڻ ۽ دّڳي ٌيٌّي

 ڪو داري رکڻ لاءِ ڪافي „ًُ܀

(c)  ڪانيخ دي پڙُائيٍرڙ ۽ ٻئي اضٽاف دي ضگَِۿ تػهييي

كاةهيت ۽ ىلازىت دا عسقّم ۽ ؿاةكا ةيام ڪيم ڪّرضش 

„ف اضٽڊيش ۽ ڪانيخ دي تسةيت دي ىلؽر لاءِ ىكيئً 

 ڪٍرڙ „ًُ܀

(d)  ڪانيخ کي پٍٍِذي ىلازىً دي ڪو ڪار ۽ ٌظو ه

 ؿتف کي ضٍڀانڻ لاءِ دّڳا كاغرا „ًُ܀

(e)  ڪانيخ دي غيارت ىّزهم ۽ ام دي گِسدً ىّدب هڏي

 „ُي܀

(f)  ڪانيخ  هٽ اُڙيّم گٍذائغّم „ًُۿ يا ڄاڻايم قسيلي

ىّدب گٍذائغّم دّڙي ضگِي ٿّۿ عاگسدم دي رُائظ لاءِ 

ديڪي پٍٍِذي هانريً يا ضٍڀانيٍرڙ ضام گڏ ٌَ رٍُرا 

 ُذًۿ ۽ اًٌِ دي ٌظسداري ۽ قتي ۽ غال ڀلائيءَ دي لاءِ܀

(g) نيخ کي لائتسيسي دي گٍذائظ „ُي ۽ لائتسيسي ڪا

 دّم درىتّم فساُو ڪسي ٿّ܀

(h) ڪانيخ کي داص قّر ڀسيم نيتاريٽسيۿ ىيّزيو ۽

ڪانيخ ۾ پڙُائي هيٍرڙ ڪّرضً دي غيهي ڪو لاءِ گِسةم 

 ٻيّم دايّم „ًُ܀

(i) ڪانيخ هٽ اُڙي گٍذائظ „ُيۿ يا ڪانيخ دي غيارت

يً ىييتسم دي  ۾ پسٌطپاك يا پڙُائي دي اضٽاف دي ٻ

رُائظ دي گٍذائظ ٺاُي ضگِي ٿّ يا هيذِّ اُڙي غيارت 

Affiliation 
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 دي يا عاگسدم دي رُائظ دي هيذِّ܀ ۽

(j) ڪانيخ دّ انحاق ڀس ۾ ٻئي ڪانيخ يا تػهييي اداري

و ه ؿتف دي عاگسدم دي تػهيو دي فائري ۽ ٌظقسفام ام 

 لاءِ دّڙيم گٍذائغً لاءِ ٌلؽاٌڪار ٌَ ٌُّره.

ڪانيخ قسفام هډيڪ ُڪ كطو  ( دردّاضت ضام گڏ2)

ٌاىّ ٌُّره تَ انحاق کاٌپّءِ اٌتظاىيا يا ٽيچٍگ اضٽاف ۾ 

ڪًٍِ ةَ تتريهي ةاةت يٌّيّرضٽي کي اڳّاٽ ٻڌايّ هيٍره ۽ 

ٽيچٍگ اضٽاف هٽ اُڙي تػهييي كاةهيت ٌُّريۿ ديڪا 

 ةيام ڪئي هئي ُذي.

( ضٍڊيڪيٽۿ افيهيئيغً ڪييٽي دي ضفارعً تي غّر 3)

ُڙي قسيليڪار ىّدبۿ ديئً ڄاڻايّ هيّ ڪسڻ کاٌپّءِۿ ا

 ُذيۿ انحاق دي ىٍظّري ڏيٍري يا اٌڪار ڪٍري.

ةغسقيڪ انحاق کام اٌڪار ٌَ ڪيّ هيٍرهۿ تيطتائيً 

ديطتائيً ڪانيخ کي اُڙي فيؽهي دلاف غسؿراعت 

 پيظ ڪسڻ دّ ىّكػّ فساُو ٌَ ڪيّ هڃي.

. دتي انحاق ٿيم ڪانيخ ڪّرضش „ف اضٽڊيش عاىم 42

ظ ڪسي ٿّۿ دً دي ضهطهي ۾ ام کي ڪسڻ دي دّاُ

انحاق دي ادازت ڏٌي هئي „ُي تَ ام ضهطهي ۾ اُڙي 

اؿافي دي ادازت لاءِ يٌّيّرضٽي کي دردّاضت ڏٌي هيٍريۿ 

ضاڳئي قسيلي ديئً انحاق لاءِ دردّاضت ڏٌي هئي ُئي ۽ 

 ام کي ضاڳئي قسيلي اڪلايّ هيٍره.

ٌص ۽ ( ُس انحاق ٿيم ڪانيخ اُڙيّم رپّرٽّمۿ رٽس7. )43

ٻي ىػهّىات يٌّيّرضٽي کي فساُو ڪٍره ديڪا 

يٌّيّرضٽي قسفام ڪانيخ دي ؼلاحيت ىػهّل ڪسڻ لاءِ 

 قهب ڪئي هڃي.
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دي ذيهي  47( يٌّيّرضٽي انحاق ٿيم ڪانيخ کي دفػَ 2)

( ۾ ڄاڻايم ڪًٍِ ىػاىهي دي ضهطهي ۾ اُڙه كرل 7دفػَ )

کڻڻ دّ چئي ضگِي ٿي ۽ اُڙي غسؼي دهرام ديئً اُا 

 ضيذِي.ىٍاضب 

. دتي ڪّ انحاق ٿيم ڪانيخ ًُ „رڈيٍٍص تحت ڪي 44

گِسدّم پّريّم ڪسڻ ۾ ٌاڪال ٿئي ٿّ يا انحاق دي ڪً 

عسقً تي غيم ڪسڻ ۾ ٌاڪال ٿئي ٿّ يا ام دي ىػاىهً کي 

تػهيو دي ىفادم دلاف حم ڪسي ٿّۿ ضٍڊيڪيٽۿ ڄاڻايم 

قسيلي ىّدب ۽ افيهيئيغً ڪييٽي دي ضفارش تي ۽ 

ٽيٍغً تي غّر ڪسڻ کاٌپّءِۿ ةسكسار ڪانيخ دي ريپسيشٌ

رکي ضگِي ٿّ يا دتو ڪسي ضگِي ٿّ ضيّريّم يا ڪا ةَ 

 ىساغت ديڪا انحاق ٿيم ڪانيخ کي ڏٌي هئي ُذي.

 ٻيِستحت انحاق  47 دفػَکي  ڪانيخةَ  ڪًٍِدتي .  45

کي  ڪانيخةَ  ڪًٍِهيّ „ُيۿ انحاق پارام  ڪيّاضتػياك 

تحت تتريم يا  44 ڪغًةَ ىساغات ضي ڪّيا  ڀئيض ڏٌم

ُذيۿ  ڪيصياۿ ديئً  ڪاراٌ ڙيهاپص هرتا هيا „ًُۿ اُ

ىرت اٌرر  ڪيم۾ ىلسر  ٽتسىيو يا هاپطي دي دلاف ضيٍي

هيٍري  ڪئيقسيلي ضام حم  ڙيهيٍريۿ ۽ اُ ڪئياپيم 

 .ڃيه ڪيّديئً ىلسر 

 -IXةاب 

 كاٌّمۿ ؿاةكا ۽ كاغرا

CHAPTER-IX 

STATUTES, REGULATIONS AND 

RULES 
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( كاٌّم ُيٺيً ضيّرم يا اًٌِ ىام ڪًٍِ ُڪ 7). 46

 ىػاىهي لاءِ دّڙيا هيٍرا:

(a)  يٌّيّرضٽي دي غيهرارمۿ اضتادم ۽ ٻيً ىلازىً دا پي

اضڪيم يا ىلازىت دّم ٻيّم عسقّم ۽ ؿاةكا ۽ اُڙم 

غيهرارمۿ اضتادم ۽ ىلازىً دي پيٍغًۿ اٌغّرٌصۿ 

 گسيذّئٽيۿ پسههيڊٌٽ فٍڊ ۽ ةيٍيّهنيٍٽ فٍڊ ڏيڻ܀

(b)  غيهرارم ۽ اضتادم ضييت يٌّيّرضٽي دي ىلازىً دي

 ُهت چهت ۽ ٌظو ه ؿتف܀

(c) ًاٿارٽيش دي دّڙدڪۿ ادتيار ۽ ذىيراريّم ۽ اُڙي

 اٿارٽيش ۾ چٌّڊهم ڪسائڻ ۽ ام ضام لاڳاپيم ىػاىلا܀

(d) ردطٽسڈ گسيذّئيٽ دّ ردطٽس ضٍڀانڻ܀ 

(e) ڪانيخ دّ انحاق ۽ ډار ڪسڻ ۽ ام ضام لاڳاپيم ىػاىلا܀ 

(f)  تػهييي ادارم دي يٌّيّرضٽي دي ىساغتً ۾ دادلا ۽

 ىساغتً کام دارج ڪسڻ܀

(g)فيڪهٽيشۿ اداراۿ ڪانيخ ۽ اڪيڊىڪ ڈهيشٌص دّ كيال܀ 

(h)  غيهرارم اضتادم ۽ يٌّيّرضٽي دي ٻيً ىلازىً دا

 ادتيار ۽ ذىيراريّم܀

(i) اىيسيٽص پسهفيطس دي ىلسري لاءِ عسط܀ 

(j)  ًعسط دً تحت يٌّيّرضٽي پتهڪ ةاڈيش يا ٻيً تٍظيي

ضام تحليق ۽ ايڊهائيشري ضسهضش لاءِ ىػاُرم ۾ دادم ٿي 

 ضگِي ٿي܀

(k)  پڙُائي دي غال اضڪيو ةغيّك ڪّرضش دّ غسؼّ ۽

 ىـيًٌّ دّ اٌگ ۽ اىتحاًٌ لاءِ پيپسز܀

(l) اغشازي ڈگسيّم ڏيڻ܀ ۽ 

(m) يا ةيام ٻيا ىػاىلا ديڪي كاًٌٌّ ۾ ةيام ٿيڻ گِسد ً

 كاٌّم

Statutes 
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 ٿيڻ ؿسهري „ًُ.

( ضٍڊيڪيٽ ڪً كاًٌٌّ لاءِ ضيٍيٽ کي „ڇ ڏيٍريۿ 2)

ديڪا „ڇ تي غّر ڪسڻ کاٌپّءِۿ تسىيو ضام يا تسىيو 

ڪسڻ کاٌطّاءِ ام کي كتّك ڪٍري يا ام کي ٻيِس غّر ڪسڻ 

لاءِ ضٍڊيڪيٽ کي هاپص اىاڻيٍري يا ام کي رد ڪسي 

 ڇڏيٍري܀

يا ادتيارم  ةغسقيڪ كاٌّم ڪًٍِ اٿارٽي دي دّڙدڪ

تي اجساٌراز ٿيً ٿا تَ ام دي تيطتائيً ىٍظّري ٌَ ڏٌي هيٍري 

ديطتائيً اُڙي اٿارٽي کي „ڇ تي نکت ۾ راءِ ڏيڻ دّ ىّكػّ 

 فساُو ٌَ ڪيّ هڃي܀

۾ ڄاڻايم  (a)( دي عق 7ةغسقيڪ اُّ ةَ تَ ذيهي دفػَ )

ڪًٍِ ةَ ىػاىهي دي ضهطهي ۾ ضيٍيٽ قسفام ىٍظّر 

ّجس ٌَ ٌُّره ديطتائيً چاٌطيهس ڪيم كاٌّمۿ تيطتائيً ى

 قسفام ىٍظّري ٌَ ڏٌي هڃي܀

۾ ڄاڻايم ىػاىهً دي  (b)( دي عق 7ةغسقيڪ ذيهي دفػَ )

 ضهطهي ۾ كاٌّم چاٌطيهس قسفام دّڙيا هيٍرا.

( دي ىتـاد ٌَ ُذيۿ 2( ديطتائيً ڪذَِ ذيهي دفػَ )3)

چاٌطيهس پِسيام كاٌّم ٌافز ڪٍرهۿ ديڪي تيطتائيً لاڳّ 

ائيً تسىيو ٌَ ڪئي هڃي يا اًٌِ کي رٍُرا ديطت

 ضٍڊيڪيٽ قسفام دّڙيم كاًٌٌّ ضام تتريم ٌَ ڪيّ هڃي.

( كاًٌٌّ ىّدبۿ ؿاةكا ُيٺيً ضيّرم ىػاىهً يا 7. )47

 ُيٺيً ىام ڪًٍِ ةَ ُڪ ىػاىهي لاءِ دّڙيا هيٍرا:

(a)  ِڈگسيًۿ ڈپهّىاز ۽ يٌّيّرضٽي دي ضسٽيفڪيٽً لاء

 پڙُائي دا ڪّرضش܀

(b)ڪانيذً ۾ پڙُائي دّ اٌراز ۽ قسيليڪار܀ يٌّيّرضٽي۽ 
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(c)  يٌّيّرضٽي ۾ تػهيو لاءِ دادلائّم ۽ اُي عسط دً ىكاةق

ڪّرس ۾ دادلا دي ادازت ڏٌي هيٍري ۽ يٌّيّرضٽي دا 

اىتحام ديڪي ڈگسيًۿ ڈپهّىا ۽ ضسٽيفڪيٽً حاؼم 

 ڪسڻ دي لائق ةڻائيٍرا܀

(d) اىتحام ڪسائڻ܀ 

(e)دلا ۽ يٌّيّرضٽي عاگسدم قسفام پڙُائي ڪّرضً ۾ دا

 دي اىتحاًٌ لاءِ فيص ۽ ٻيّم چاردش ادا ڪيّم هيٍريّم܀

(f) يٌّيّرضٽي دي عاگسدم دي ُهت چهت ۽ ٌظو ه ؿتف܀ 

(g)  يٌّيّرضٽي يا ڪانيذً دي عاگسدم دي رُائظۿ ۽

رُائظ دي ُانص ۽ ُاضٽهص ۾ رُائظ دي فيص ۽ عاگسد 

 دي ُاضٽهص ۽ لادٍگص دي ىٍظّري܀

(h) ڈگسي حاؼم ڪسڻ لاءِ „زاد تحليق دّم عسقّم܀ 

(i) فيهّعپصۿ اضڪانسعپصۿ ىيڊنص ۽ اٌػال ڏيڻ܀ 

(j) هظيفا ۽ ىفت ۽ اډ ىفت اضٽّڈٌٽ عپص ڏيڻ܀ 

(k)اڪيڊىڪ ڪاضٽيّل܀ 

(l) لائتسيسي دّ اضتػياك܀ 

(m)  ٽيچٍگ ڈپارٽييٍٽص ۽ ةّرڈس „ف اضٽڊيش دي

 دّڙدڪ܀ ۽

(n)اًٌٌّ ىّدب ةيام ٻيا ىػاىلا ديڪي ًُ „رڈيٍٍص يا ك

 ٿيڻا „ًُ يا ؿاةكً ذريػي ةيام ڪسي ضگِذً ٿا.

( اڪيڊىڪ ڪائٌّطم ؿاةكا دّڙيٍري ۽ ضٍڊيڪيٽ 2)

کي پيظ ڪٍريۿ ديڪا اًٌِ کي تسىيو ضام يا ةٍا تسىيو 

دي ىٍظّر ڪٍري يا اًٌِ کي اڪيڊىڪ ڪائٌّطم ڏاًٌِ 

 ٻيِس غّر لاءِ هاپص اىاڻيٍري يا اًٌِ کي رد ڪٍري.

اٿارٽي يا يٌّيّرضٽي دي ةاڈي ًُ „رڈيٍٍصۿ ( ڪا 7. )48
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كاًٌٌّ يا ؿاةكً ضام لاڳاپيم كاغرا دّڙي ضگِي ٿيۿ تَ 

ديئً ام دي ىػاىهً کي ُلائي ضگِذي ۽ ام دي گڏداڻيً 

دّ هكت ۽ ٍُڌ ۽ ام ضام لاڳاپيم ىػاىلا حم ڪسي 

 ضگِذً.

( ضٍڊيڪيٽ ڪًٍِ اٿارٽي يا ةاڈيۿ ضّاءِ ضيٍيٽ دي 2)

غرم ۾ تسىيو ڪسڻ يا اًٌِ کي قسفام دّڙيم ڪً كا

 ىٍطّخ ڪسڻ دي ُرايت ڪسي ضگِي ٿي:

ةغسقيڪ ديڪڏًُ اُڙي ڪا اٿارٽي يا ةاڈي ضٍڊيڪيٽ 

قسفام ڏٌم اُڙي ُرايت ىام ىكيئً ٌَ ٿي ٿئي تَۿ اُا 

ضيٍيٽ کي اپيم ڪسي ضگِي ٿيۿ دًٍِ دّ فيؽهّ حتيي 

 ٌُّره.

 -Xةاب 

 غال گٍذائغّم

CHAPTER-X 

GENERAL PROVISIONS 

 

. ڪًٍِ ةَ غرانت کي ًُ „رڈيٍٍص تحت ڪيم ڪًٍِ 49

ڪو يا ڪذَِ ڪسڻ دي ارادي دلاف ڪًٍِ ڪاررهائيۿ 

گساٌٽ يا فيؽهي يا ڪًٍِ حڪو داري ڪسڻ دّ ادتيار 

 ٌَ ٌُّره.

ضٺي ٌيت ضام ڪيم ڪًٍِ ڪو تحت  . ًُ „رڈيٍٍص51

يا ڪذَِ ڪسڻ دي ارادي تي حڪّىتۿ يٌّيّرضٽي يا 

ڪّىت يا يٌّيّرضٽي دي ىلازل ڪًٍِ اٿارٽيۿ غيهرار يا ح

يا ڪًٍِ عذػ دلاف ڪّ ىلرىّ يا كاٌٌّي ڪاررهائي ٌَ 

 ٿيٍري.
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. دتي ًُ „رڈيٍٍص دي لاڳّ ٿيڻ دي ٻارًٌِ ىِيًٍ 57

دهرام ًُ „رڈيٍٍص دي ڪً گٍذائغً تي غيهرر„ىر ۾ 

ڪا رٌڊڪ پيظ اچي ٿيۿ چاٌطيهسۿ هائيص چاٌطيهس دي 

ُرايتّم داري  ضفارش تي اُڙي رٌڊڪ کي ُٽائڻ لاءِ داص

 ڪسي ضگِي ٿّ.

 

 رٌڊڪّم ُٽائڻ

Removal of 

Difficulties 

 

ىزڪّرن تسديّ غال ىاڻًِ دي هاكفيت لاءِ „ُي ديڪّ ڪّرٽ ۾  دّ „رڈيٍٍص  ٌّٽ:

 اضتػياك ٌٿّ ڪسي ضگِذي.


