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 1995ىذعيَ  XIIؼٍڌ ايڪٽ ٌيتع 

SINDH ACT NO.XII OF 1995 

 1995ؼٍڌ ةئٍڪ ايڪٽۿ 

THE SINDH BANK ACT, 1995 

 ]1995„ڪٽّةع  30[

ؼٍڌ قّةي ۾ ڪيعؿم ةئٍڪٍگ ايڪٽ دًٍِ ذريػي  

۽ اٌّيؽٽييٍٽ ةئٍڪٍگ دّن ؼيّريّن ؼِّنتّن فعاُو 

 ڪعڻ لاءِ ةئٍڪ كائو ڪئي ويٍطي.

ؼٍڌ قّةي ۾ ڪيعؿم ةئٍڪٍگ ۽ ديئً تَ 

اٌّيؽٽييٍٽ ةئٍڪٍگ دّن ؼيّريّن ؼِّنتّن فعاُو ڪعڻ 

 ڪعڻ ضعوري ٿي پئي „ُي:لاءِ ةئٍڪ كائو 

 „ٌطو ويٍطو:ان کي ًُ ريت غيم ۾ 

ؼڎيّ  1995ةئٍڪ ايڪٽۿ ؼٍڌ ًُ ايڪٽ کي ( 1) .1

 ويٍطو.

 ان کي پّري قّةي ؼٍڌ تائيً وڌايّ ويٍطو.(2)

 (اُّ فّري ظّر لاڳّ ٿيٍطو.3)

 

 

ُي ايڪٽ ىّجع ٌُّطو ديؽتائيً وكتي ظّر لاڳّ  .2

 ڪًٍِ ٻئي كاٌّن دي ىتضاد ٌَ ُذي.
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ًُ ايڪٽ ۾ ديؽتائيً ڪذَِ ىفِّم ۽ ىضيّن دي  .3

 ُذيۿ تيؽتائيً: ىتضاد ٌَ

(a)“ىعهب ًُ ايڪٽ تست كائو ڪيم ؼٍڌ ةئٍڪ܀” ةئٍڪ 

(b)“ىعهب ةئٍڪ دّ ةّرڊ „ف ڊائعيڪٽعز܀” ةّرڊ 

(c)“ىعهب ةّرڊ دّ وكتي ظّر ڊائعيڪٽع܀” ڊائعيڪٽع 

(e)“ىعهب ةئٍڪ دي ؿيئع ُّنڊرز دي ؼانياٌي ” غام گڎداڻي

 گڎداڻي܀

(f)“ةهيًۿ ويئع ۽ ىعچٍڊائيغ܀ دًٍِ ۾ ؿاىم „ًُ” ؿيّن 

(g)“ىعهب ؼٍڌ زڪّىت܀” زڪّىت 

(h)“ىعهب ةئٍڪ دّ ىٍئيذٍگ ” ىئٍيذٍگ ڊائعيڪٽع

 ڊائعيڪٽع܀

(i)“دًٍِ ۾ ؿاىم „ُي ىػعم ڪيم گڎداڻي ” گڎداڻي

 ڪّٺائڻ܀

(j)“ىعهب ًُ ايڪٽ تست دّڏيم ةاءِ لاز يا ” ةيان ڪيم

 ضاةعً تست ةيان ڪيم܀

(k) “ىعهب ىاڻِّ يا اجاجا ديڪي ڪيپٍي  ”ٌذي ؼيڪٽع

ظعفان ٌاىغد ڪيا ويا ُذًۿ دً ؼان زڪّىت ةئٍڪ دي كيام 

 ۽ ُلائڻ ۾ زكّ وٺڻ لاءِ ؼِڪار زاقم ڪعي܀

(l)“ىعهب نکت ۾ ُڪ دؼتاويغ دتي ُڪ ىييتع ” پعوڪؽي

ظعفان ٻئي ؿضف کي گڎداڻيءَ يا گڎداڻيً ۾ پٍٍِذي لاءِ ووٽ 

ؿاىم „ُي پاور „ف اٽارٌي  ڎيڻ لاءِ ةااصتيار ةڻائي ۽ دًٍِ ۾

 تست دّڏيم اٽارٌي.

(m)“ُيا ؿيئع ُّنڊرز دي دي گڎداڻي ةّرڊ ىعهب ” ٺِعاء

 گڎداڻيءَ ۾ اڪحعيت ووٽ ذريػي ورتم ڪّ فيكهّ܀
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(n)“ىعهب ةئٍڪ دي غام يا صاص ىِع ۽ دًٍِ ۾ ؿاىم ” ىِع

„ُي ةئٍڪ دي „فيـم ىِع ديڪي پاڪؽتان کان ٻاُع 

 ويٍطيّن „ًُ܀غلائلً لاءِ اؼتػيال ڪيّن 

(o)“ىعهب ةئٍڪ دي ؿيئع ُّنڊرز دي ” صاص گڎداڻي

گڎداڻي ديڪا گڎداڻيءَ دي ٌّٽيػ ۾ ڄاڻايم ڪًٍِ صاص 

 وٍُّار ڪعڻ لاءِ ڪّٺائي وئي ُذي܀

(p)“ُىعهب صاص گڎداڻيءَ ۾ اڪحعيتي ووٽ ؼان ” صاص ٺِعاء

 پاس ڪيم ٺِعاءُ.

ًُ ايڪٽ دي ؿعوغات کاٌپّءِ ديتعو دهطي ٿي ( 1) .4

ايڪٽ دي گٍذائـً ىّدب ةئٍڪ كائو  ؼگِي ًُ

ڪئي ويٍطي دًٍِ کي ؼٍڌ ةئٍڪ ؼڎيّ ويٍطوۿ ديڪا 

 ڪيعؿم ۽ ؼيڏپڪاري ةئٍڪٍگ دّ وٍُّار ڪٍطي.

(ةئٍڪ ةاڊي ڪارپّريٽ ؼيذِي ويٍطي دًٍِ کي 2)

زليلي وارجي ۽ غام ىِع ٌُّطي ديڪا ڄاڻايم ٌاني ؼان 

 ڪيػ ڪعي ؼگٍِطي ۽ ان تي ڪيػ ٿي ؼگٍِطو.

دي گٍذائـً ىّدبۿ ةئٍڪ دّ  ًُ ايڪٽ( 1) .5

ةااصتيار ةڻايم ىک زكّ اڍائي ةهيً رپيا ٌُّطو ديڪّ 

ُع ُڪ زكّ ڎَُ رپيا دي زؽاب ؼان ٻَ ؼئّ پٍذاَُ 

 غام زكً ۾ ورُايّ ويٍطو.

(ةئٍڪ دّ ؿعوغاتي پيڊ اپ ڪيپيٽم ٻَ ؼئّ پٍذاَُ 2)

ىهيً رپيا ٌُّطو ديڪّ زڪّىت ظعفان پٍذٌّذاَُ ؼيڪڏو 

َ ؼيڪڏو ٌذي ؼيڪٽع ظعفان ادا ڪيّ ۽ رُيم پٍذيتانيِ

 ويٍطو.

(ڄاڻايم اٿارائيغڊ ڪيپيٽم ىان وكت ةّكت ايتعا 3)

زكا اُڏن ؿعظً تست داري ڪيا ويٍطاۿ ديڪڎًُ ڪي 
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ُذًۿ ةـيّل ةعوڪعيخ ۽ اٌڊر رائيٽٍگ  دي ؿعظً ديۿ 

 ديئً ةّرڊ ظئي ڪعي.

(ةئٍڪ دي ؿيئع ُّنڊرز دي ذىيطاري اًٌِ دي 4)

 ركو تائيً ىسطود ٌُّطي. زكً تي ادا ڪيم ىڪيم

(ؿيئع ُّنڊرزۿ ديڪي ةئٍڪ ايڪّئٽي/پيڊ اپ 5)

ڪيپيٽم دّ گِٽ ۾ گِٽ پٍذِتع ؼيڪڏو پيؾ ڪعي رُيا 

ُذًۿ صاص ٺِعاءَ ذريػي ةئٍڪ دّ ڪيپيٽم گِٽائي يا وڌائي 

 ؼگًِ ٿا.

(ةئٍڪ دا ؿيئعز ىتسعڪ ىهڪيت ٌُّطا ۽ ُع ُڪ 6)

 طو.ٌيتع ذريػي انڳ ڪيّ ويٍ دؿيئع پٍٍِذي ىٍفع

تست كائو ڪيم ُيڊ „فيػۿ ُڪ ردؽٽع  9ةئٍڪ دفػَ . .6

دًٍِ کي ةئٍڪ دي ؿيئع ُّنڊرز دّ ردؽٽع 

ؼٍڀانيٍطي ۽ ان ۾ اُڏا تفكيم داصم ڪٍطي ديئً ةيان 

 ڪيّ ويّ ُذي.

 

ڪّ ةَ ؿضف ؿيئع ُّنڊر ظّر ردؽٽع ٿيڻ لاءِ اُم ٌَ ( 1) .7

ٌُّطو ديڪّ ڪًٍِ ةَ ؼتب دي ڪعي وكتي ظّر لاڳّ 

تست ڪًٍِ ٺيڪي ۾ داصم ٿيڻ لائق ٌَ ڪًٍِ كاٌّن 

 ٌُّطو.

ظاُع ٿئي ٿّ ڪّ ؿضف ديڪّ ردؽٽعيـً کاٌپّءِ  (2)

تَ ىٿي ڄاڻايم ردؽٽعيـً دي وكت تي اُم ٌَ „ُيۿ ان کي 

ؿيئع ُّنڊر دا ڪي ةَ زق اؼتػيال ڪعڻ ٌَ ڎٌا ويٍطا ؼّاءِ ان 

ت ندي ؿيئعز وڪعو ڪعڻ دي ىلكط دي ديڪي ىذاز غطا

 دي زڪيً ؼان ٿيٍطو.

(ؿيئعز فعدنۿ ڪيپٍيغۿ ڪارپّريٽ ةاڊيغ ۽ زڪّىت 3)
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يا ان دي ايذٍؽيغ دي ٌاني تي ردؽٽع ٌُّطاۿ ةـعظيڪ 

ڪًٍِ ةَ ؿيئعز دي دّائٍٽ ُّنڊر ظّر چار کان ىٿي ىاڻِّ 

 ڀائيّار ردؽٽع ٌَ ٌُّطا.

(ڪًٍِ ؿيئع دي دّائٍٽ ُّنڊر دي ردؽٽع ۾ 4)

 ڪًٍِ ُڪ يا وڌيڪ ىاڻًِ دي فّتگي دي قّرت ۾ۿ ةچي

ويمُ يا ةچي ويمَ فلط ؿضف يا ؿضكيتّن ٌُّطا ديڪي 

ةئٍڪ ظعفان ؼڃاتم ٌُّطا دً کي اُڏي ؿيئع ۾ ٽائيٽم يا 

اٌٽعيؽٽ ٌُّطو ۽ دتي فّتي اڪيهّ ؿيئع ُّنڊر ٌُّطوۿ ان دّ 

ٌاىغد ڪيم يا ٌاىغد ڪيمَ ۽ كاٌٌّي وارث )دتي ڪا اُڏي 

ٌاىغدگي ٌَ ڪئي وئي ُئي( ةئٍڪ ظعفان ؼڃاتم فلط 

ن ٌُّطا دً کي ؿيئعز ۾ اٌٽعيؽٽ تي ڪّ ٽائيٽم ؿضكيتّ

 ڎٌّ ويٍطو.

8.  (a) َدي ىتضاد ٌَ ُذيۿ  7ديؽتائيً ڪذَِ دفػ

زڪّىت ةئٍڪ ۾ ىک ؿيئع ُّنڊر ٌُّطي پع ُڪ ئي 

وكت اُا ةئٍڪ دي پيڊ اپ ڪيپيٽم دي پٍذاَُ 

 ؼيڪڏو کان وڌيڪ زكّ ٌَ رکٍطي.

(b) ةّرڊ دي ىٍظّري ؼان زڪّىت ۽ ٌذي ؼيڪٽع

ًِ دي ؿيئع ُّنڊٌگ دّ ڪّ زكّ ؼيڏپڪاري ٌَ ةئٍڪ ۾ اٌ

 ڪعڻ لاءِ „زاد ٌُّطا.

 ةئٍڪ دي ُيڊ „فيػ ڪعاچي ۾ ٌُّطي. .9

 

 

 

 

ةئٍڪ ةّرڊ دي ىڪيم ٌظعداري ۽ ُطايت ُيٺ ( 1) .10
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ڪو ڪٍطي ديڪّ اُڏيّن زڪيت غيهيّن دّڏيٍطو 

 ديئً اُّ وكت ةّكت ةئٍڪ دي ىفاد ۾ ضعوري ؼيذِي.

ىئٍيذييٍٽ (ةّرڊ غيهطارۿ ىاُعۿ قلازڪارۿ 2)

ڪٍؽهٽٍٽػ ىلعر ڪعڻ لاءِ ىڪيم ظّر ةااصتيار ٌُّطوۿ ديئً 

ةئٍڪ دي ڪو دي پعوفيـٍم صطىتً کي فعاُو ڪعي 

ؼگِذي ۽ اُڏيً ؿعظً ۽ ضاةعً تست ديئً وكت ةّكت ةّرڊ 

 ظعفان ضعوري ؼيذِيّن وڃً.

ةّرڊ ؼت ڊائعيڪٽعز تي ىـتيم ٌُّطو ديڪي ( 1) .11

ي زڪّىت ۽ ٌذي ؼيڪٽع دي ؿيئع ُّنڊٌگ د

 ٌؽتت ؼان ٌاىغد ڪيا ۽ چٌّڊيا ويٍطا.

( دي ىتضاد ٌَ ُذي 1ذيهي دفػَ )(ديؽتائيً ڪذَِ 2)

ةّرڊ ؿعوغاتي ظّر تي پٍخ ڊائعيڪٽعز تي ىـتيم ٌُّطوۿ دً 

ىان ٽي ڊائعيڪٽعز زڪّىت ظعفان ۽ ٻَ ڊائعيڪٽعز ٌذي 

 ؼيڪٽع ظعفان ٌُّطا.

رُيم ٻَ ڊائعيڪٽعز ؼتً دّ غطد پّرو ڪعڻ لاءِ ةّرڊ دي 

ٌظع ۾ ةئٍڪ دي ڪو ؿعوع ڪعي ڎيڻ ةػط ىلعر ڪيا ويٍطاۿ 

اُڏيءَ ريت ديئً ڪم ڊائعيڪٽعز دي ٌؽتت زڪّىت ۽ 

 ٌذي ؼيڪٽع دي ؿيئع ُّنڊٌگ دي زؽاب ؼان ٌُّطي.

(ڊائعيڪٽع ٽً ؼانً تائيً غِطو رکي ؼگٍِطو ۽ ٻيِع 4)

 ٌاىغدگي يا چٌّڊ لاءِ اُم ٌُّطاۿ ديئً ىػاىهّ ُذي.

ز دّ وڌيڪ اٌگ وڌائڻ دّ ةّرڊ کي ڊائعيڪٽع(5)

ڪًٍِ ةَ وكت صطىت  ۾اصتيار زاقم ٌُّطو تَ ديئً ةّرڊ 

 ڪعي ؼگًِ.

ىئٍيذٍگ ڊائعيڪٽع پعوفيـٍم ۽ تذعةيڪار (1) .12

ةئٍڪع ٌُّطوۿ ديڪّ ُييـَ ٌذي ؼيڪٽع دي 

Board 
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ٌيائٍطگي ڪٍطڏ ڊائعيڪٽعز دي ؼفارؿً تي اُڏيً 

ؿعظً ۽ ضاةعً تست ىلعر ڪيّ/ُٽايّ ويٍطوۿ ديڪي 

 ىٍظّر ڪعي.ةّرڊ 

(ىئٍيذٍگ ڊائعيڪٽع ةئٍڪ دّ چيف ايگغيڪيّٽّ 2)

„فيؽع ٌُّطو ۽ ان کي ةّرڊ ظعفان ةئٍڪ دي ىػاىهً تي ُطايت 

ڪعڻۿ ُلائڻۿ ٌظعداري ڪعڻ ۽ ضاةعّ رکڻ دّ ىڪيم اصتيار 

 ٌُّطو.

(ىئٍيذٍگ ڊائعيڪٽع دي پگِار ۽ ان دي صطىت دا 3)

ان دي  ؿعط ۽ ضاةعا ةّرڊ ظعفان ظئي ڪيا ويٍطا ۽ ؼاڳيا

 „فيػ دي ىطي دوران ان دي ٌلكان ۾ تتطيم ٌَ ڪيا ويٍطا.

( ىئٍيذٍگ ڊائعيڪٽع ديؽتائيً اڳّاٽ ُٽايّ ٌَ 4)

وڃيۿ ان دي غِطي دي ىطت پّري ٿيڻ تيۿ اُڏيً ؿعظً ۽ 

ضاةعً تست ٻيِع ىلعري لاءِ اُم ٌُّطوۿ ديئً ةّرڊ ظعفان ظئي 

 ڪيّ وڃي.

ڪيم (ةّرڊ دّ چيئعىيً زڪّىت ظعفان ٌاىغد 1) .13

ڊائعيڪٽعز ىٍذِان اُڏيً ؿعظً ۽ ضاةعً تست 

 چٌّڊيّ ويٍطوۿ ديئً ةّرڊ ظئي ڪعي.

(چيئعىيً ڪي ةَ ايگغيڪيّٽّ اصتيار اؼتػيال ٌَ 2)

 ڪٍطوۿ پع کيػ ڪاؼٽٍگ ووٽ زاقم ٌُّطو.

ڪّ ةَ ؿضف ڊائعيڪٽع لاءِ اُم ٌَ ٌُّطو ديؽتائيً ( 1) .14

ان کي ةئٍڪ دي ةي ؿيار زكً دّ زق زاقم ٌَ 

دً دّ ىهَِ گِٽ ۾ گِٽ ُڪ ؼئّ ُغار رپيا ٌُّطوۿ 

 ٌُّطو.

ةـعظيڪ پِعيً ڊائعيڪٽعز ۽ ڊائعيڪٽع ظّر ىلعر زڪّىت 

 دي ىلازم تي ڪذَِ ةَ لاڳّ ٌَ ٿيٍطو.

Director 
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(ڪّ ةَ ؿضف ڊائعيڪٽع ظّر صطىت ڪعڻ لائق ٌَ 2)

 ٌُّطو:

(a)ديڪڎًُ اصلاكي ةطتييغي دي ڎوَُ ۾ ىهّث ُذي܀ 

(b) ًٍِةئٍڪ دي ىلازىت ۾ ديڪڎًُ اُّ ڪًٍِ ةَ وكت ڪ

ُيّ ۽ ةعظعف ڪيّ ويّ ُيّ يا ةئٍڪ ظعفان ؼٍطس ىلازىت 

 صتو ڪئي وئي ُئي܀

(c) ديڪڎًُ اُّ ڪًٍِ ڪيعؿم ةئٍڪ دّ ڊائعيڪٽع „ُي

ؼّاءِ ان ةئٍڪ دي ديڪا زڪّىت يا اؼٽيٽ ةئٍڪ „ف 

پاڪؽتان دي اٿارٽي ُيٺ اؼپاٌؽع يا كائو ڪئي وئي ُذيۿ 

لاءِۿ يا ةئٍڪ ديڪا ؼٍڌ ىهڪ ۾ قٍػت يا زراغت دي تعكيءَ 

تست ؼّؼائٽي ردؽٽعڊ  1925ڪّ„پعيٽّ ؼّؼائٽيغ ايڪٽۿ 

ُذي يا وكتي ظّر پاڪؽتان ۾ لاڳّ لاڳاپيم ڪّ„پعيٽّ 

 ؼّؼائٽيغ لاءِ ڪًٍِ كاٌّن تست ردؽٽعڊ ُذي܀

(d) ُّديڪڎًُ اُّ ڪًٍِ ةئٍڪ دي ىلازىت ۾ „ُيۿ پّءِ ا

م ڪا پگِار تي ُذي يا ڪييـً تي ۽ اُڏي ةئٍڪ لاءِ ىؽهؽ

 ڪارڪعدگي يا صطىت ؼعاٌذام ڎئي رُيّ ُذي܀

 (ڊائعيڪٽع دي „فيػ صاني ڪعائي ويٍطي:3)

(a)فيػ رکٍطڏ غِطي تان اؼتػيفيٰ ڎئي ٿّ يا فّت ٿي وڃي ٿّ܀„ 

(b) ٌّديڪڎًُ اُّ „ُيۿ يا ڪًٍِ ةَ وكت تي ٌااُم كعار ڎ

 وڃي ٿّ܀

(c) ديڪڎًُ اُّ چعيّ كعار ڎٌّ وڃي ٿّ يا ذٍُي تّازن وڃائي

 ويِي ٿّ܀

(d) ديڪڎًُ اُّ ةّرڊ دي نڳاتار ٽً گڎداڻيً ۾ غيع زاضع

رُيّ ُذي يا اُڏيً ؼيّريً گڎداڻيً ىان نڳاتار ڇَِ ىِيًٍ 

تائيًۿ ديڪّ ةَ وڌيڪ ُذيۿ ةّرڊ کان غيع زاضعي دي 
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 ىّڪم کاٌؽّاءِ غيع زاضع رُيّ ُذي܀

(e) ديڪڎًُ اُّ پٍٍِذّ زق رکڻ کان صتو ٿي وڃي ٿّ تَ ان

 لاءِ چٌّڊدڻ لاءِ زكً دّ ىلكطار گِعةم ٌُّطو܀دي غِطي 

(f)( َ۾ ڄاڻايم ٌااُهيً ىان ڪا ةَ 2ديڪڎًُ اُّ ذيهي دفػ )

 رکي ٿّ܀

(g) ديڪڎًُ اُّ ةئٍڪ دي گِٽ ۾ گِٽ پٍذِتع ؼيڪڏو

ايڪّئٽي/پيڊ اپ ڪيپيٽم دي ووٽ ذريػي پٍٍِذي غِطي 

 تان ُٽايّ وڃي ٿّ.

يا ڪًٍِ  ةّرڊ ۾ ڪًٍِ فّتگيۿ اؼتػيفيٰۿ ةعظعفي( 1) .15

ڊائعيڪٽع دي ٌااُهي ذريػي ڪا „ؼاىي ٿئي ٿي تَ اُا 

ةچيم ڊائعيڪٽعز ظعفان ڀعي ويٍطيۿ ديڪي „ؼاىي 

کي ڀعڻ لاءِ ىڪيم ظّر اُم ىاڻِّ کي ىلعر ڪٍطاۿ 

ةـعظيڪ دتي زڪّىت ظعفان ىلعر ڪيم ڊائعيڪٽع 

دي غِطي تي „ؼاىي پيطا ٿئي ٿي تَ اُا „ؼاىي 

 زڪّىت ظعفان ڀعي ويٍطي.

ڏيءَ ريت ىلعر ڪيم ڪّ ڊائعيڪٽع اُڏيءَ تاريش اُ(2)

کان غِطو ؼٍڀانيٍطي ؼيذِيّ ويٍطو دًٍِ تاريش کان اُّ 

ڊائعيڪٽع دًٍِ دي داءِ تي اُّ ىلعر ڪيّ ويّ „ُيۿ ىلعر 

ڪيّ ويّ ُيّۿ يا دڎًُ ڊائعيڪٽع رکيّ ويّ ُيّ يا ذيهي دفػَ 

ن ( تست ىلعر ڪيّ ويّ ُيّۿ اُڏي تاريش کان دًٍِ تاريش کا1)

 ؼٍطس ڇڎيٍطڏ ىلعر ڪيّ ويّ ُيّۿ ديئً ىػاىهّ ُذي.

( تست ىلعر ڪيم ڪّ ةَ ڊائعيڪٽع 1ذيهي دفػَ ) (3)

ايٍطڏ غام گڎداڻيءَ ۾ ريٽائع ڪٍطو ۽ اُڏيءَ ريت ةّرڊ ۾ پيطا 

 ٿيم „ؼاىي ًُ ايڪٽ تست ةيان ڪيم چٌّڊن ۾ ڀعي ويٍطي.

ؼانياٌيّن گڎداڻيّن ُيڊ „فيػ ڪعاچيءَ ۾ ةيان ( 1) .16
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ڪيم ظعيلي ىّدب ڪّٺايّن ويٍطيّنۿ يا اُڏي ٻي داءِ 

۽ وكت تي ديئً ةّرڊ ظعفان ظئي ڪيّ وڃي ۽ اُڏيً 

گڎداڻيً ۾ ىّدّد ڊائعيڪٽعز يا ؿيئع ُّنڊرز ؼانياٌي 

ؼڄي ؼال دوران اڪائٌّٽ تي ةسث لاءِ ةااصتيار ٌُّطاۿ 

ةئٍڪ دي ڪو ةاةت ةّرڊ دي رپّرٽ ۽ ؼانياٌي ةيهٍػ 

 „ڊيٽعس دي رپّرٽۿ ىاني ؼالٌٽػ تي ؿيٽ ۽ اڪائّ

 کان اڳ تيار ڪئي ويٍطي.

(صاص گڎداڻيّن اُڏيءَ ريت ۽ اُڏي ظعيلي ۽ اُعي 2)

وكت تي ۽ اُڏي ٍُڌ تي ڪّٺايّن ويٍطيّنۿ ديئً ةيان ڪيّ 

 ويّ ُذي.

ُع ؿيئع ُّنڊر ڪا ةَ گڎداڻي اٽيٍڊ ڪعي ؼگٍِطو ( 1) .17

۽ ُع ؿيئع ُّنڊر ديڪّ اُڏي غعقي لاءِ ردؽٽعڊ „ُي 

ٻً ىِيًٍ کان گِٽ ٌَ ُذي اُڏي گڎداڻيءَ دي  ديڪّ

۽ پّل تاريش کان اڳ ان کي ُڪ ووٽ زاقم ٌُّطو܀ 

واري ڎيًٍِ اُڏيءَ ريت اُڏي غعقي لاءِ ردؽٽعڊ ُع 

ؿيئع ُّنڊر کي ُع ڎًُ ؿيئعز لاءِ ُڪ ووٽ زاقم 

 ٌُّطو.

ةـعظيڪ ڪًٍِ ةَ ؿيئع ُّنڊر کي ڪًٍِ گڎداڻيءَ ۾ 

ديؽتائيً ؼيّريّن ڪانػ يا  تيؽتائيً ووٽ دّ زق ٌَ ٌُّطو

ٻيّن ركيّن ديڪي ةئٍڪ دي ؿيئعز دي ؼهؽهي ۾ ؼٍطس 

 ظعفان ادا ٌَ ڪيّن ويّن ُذً.

(پّل تيۿ ووٽ يا تي ذاتي ظّر ڎٌّ ويٍطو يا پعوڪؽي 2)

ذريػيۿ پع زڪّىت ؿيئع ُّنڊر ظّر ڪًٍِ ؿضف کي 

ڪًٍِ غام گڎداڻيءَ ۾ زاضعيءَ لاءِ ۽ ان دي داءِ تي ووٽ ڎيڻ 

 ىلعر ٌَ ڪٍطي.لاءِ 

 صاص گڎداڻيّن

Annual General 

and Special 

Meetings 

 

 

 

 

 

 

 ؿيئع ُّنڊر دّ ووٽ
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ان ڪعدار کان اضافي ظّر تي ديڪّ ىک ( 1) .18

ةئٍڪع/زڪّىت دي ٽعيغري کي ڪو ڪعڻ لاءِ ان 

کي ؼٌّپيّ ويٍطوۿ ةئٍڪ ؼيّريً كؽو دي ڪيعؿم 

ةي ّةئٍڪٍگ ۽ ؼيڏپڪاري ةئٍڪٍگ وٍُّار پّري ق

اٌطر ڪٍطي ۽ قّةي کان ٻاُع ڪًٍِ ٻي دڳَِ تي يا 

ن تست ىذاز پاڪؽتان کان ٻاُع وكتي ظّر لاڳّ كاٌّ

اصتياري دي ىٍظّري ؼانۿ ةـيّل پع ُيٺ ڄاڻايم 

 ىلكطن کان ىسطود ٌَ ُذڻ گِعدي:

(ٌذي ؼيٌّگغ ۽ پتهڪ فٍڊز کي پيطاواري چيٍهغ ۾ 1)

تتطيم ڪعڻ لاءِ ىتسعڪ ڪعڻ ۽ اًٌِ دي دؼتياةي يليٍي 

 ةڻائڻ܀

(قّةي ۾ ٌذي تّڏي پتهڪ ؼيڪٽعز دي چؽت 2)

ؼّؿّ اڪٍاىڪ  ڀائيّاري ذريػي قٍػتيۿ زرغي ۽ ٻيً

 پعوديڪٽػ کي ُٿي وٺعائڻ܀

(فٍڊز دي اؼتػيال ڪعڻ لاءِ وؼيع ۽ دّڳّ پّرٽ 3)

اًٌِ دي ؼيڏپڪاري ىّدّده تّري ٌّن ويٍچعز ۾ فّنيّ ٺاُڻ ۽ 

صاص ظّر تي ُاءِ ٽيڪۿ ايگعو ةيؽڊۿ ايڪؽپّرٽ اوريٍٽيڊ ۽ 

اٌذٍيئعٌگ پعوديڪٽػ دّ ةٍياد ودِڻ تَ ديئً وڌ کان وڌ 

 ةڻائي ؼگِذي܀ ريٽعٌغ کي يليٍي

(ىهڪ دي نيڊٌگ اؼٽاڪ ايڪؽچيٍذغ ۾ ىلاىي 4)

وؼيهً ذريػي وٍُّار ؼان ىک ىارڪيٽ ۾ زكّ وٺڻ ۽ ؿيئع 

 زاقم ڪعڻ܀

روڪ ۽ گعاُڪً دا ٻيا (ڊپازٽ كتّل ڪعڻ/وٺڻ ۽ 5)

ىضتهف اڪائٌّٽػ ڪؽٽوۿ اؼتػيالۿ ىـقۿ كاًٌٌّ تست 

 ؼٍڀانڻۿ پاڪؽتان ۾ ڪيعؿم ةئٍڪػ ُلائڻ܀

وٍُّار ديڪّ ةئٍڪ 

ڪعڻ لاءِ ةااصتيار 

 „ُي

Business which 

the Bank is 

authorized to 

transact 
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لاءِ كعض ۽ ٻيا اڪائٌّٽػ کّنڻۿ ڪا ركو ودِڻ (6)

ُلائڻۿ اوور ڊرافٽ ڪعڻ يا دڳَِۿ ركو يا ؼِّنت اڌاري وٺڻ يا 

زاقم ڪعڻۿ ڪًٍِ ةئٍڪ يا ةئٍڪًۿ فٍاٌػ/ڊؼڪائٌّٽ 

ُائّؼغۿ ىانياتي اداري پاڪؽتان ۾ يا ٻاُع ؼڪيّرٽيغ ؼان يا 

 ؼڪيّرٽيغ کاٌؽّاءِ܀

 (ٻيً ةئٍڪً يا ىانياتي اداري ؼان پٍٍِذا فٍڊز رکڻ7)

۽ ٻي ةئٍڪ ۽ ىانياتي ادارن دا فٍڊز كتّل ڪعڻ ۽ قّةي اٌطر ۽ 

قّةي کان ٻاُع ةئٍڪً ۽ ىلاىي تّڏي پاڪؽتان دي ڪًٍِ 

ةَ قّةي يا پعڎيَِ ۾ پعڎيِي ةئٍڪً ؼان ايذٍؽي 

 اٌتظام/ٌيائٍطگي دي لاڳاپً کي زتيي ؿڪم ڎيڻ܀

(ركو کي ُٿي وٺعائڻ ۽ اڌاري ڎيڻۿ ۽ ُيٺيً دي 8) 

 اڪائٌّٽػ کّنڻ:ڪيّرٽي تي روڪ يؼ

(a) اؼٽاڪػۿ فٍڊز ۽ ؼڪيّرٽيغ دً ۾ ٽعؼٽي ؼٍڌ قّةي ۾

وكتي ظّر لاڳّ ڪًٍِ كاٌّن تست ٽعؼٽ دي ركو ؼيڏائڻ لاءِ 

ةااصتيار „ُي ۽ اؼٽيٽ ةئٍڪ „ف پاڪؽتان ظعفان داري 

 ڪيم ؿيئعز ۽ ؼڪيّرٽيغ܀

(b) ىلاىي اٿارٽي يا ايذٍؽي ظعفان يا داءِ تي ؼٍڌ قّةي ۾

ڪًٍِ كاٌّن تست زكّ وٺڻ دي ؿعظً دا وكتي ظّر لاڳّ 

 ؼعٽيفڪيٽػ يا ركو داري ڪعڻ لاءِ ٻيّن ؼڪيّرٽيغ܀

(c) ؿيّن ديڪيۿ يا غٍّان دا دؼتاويغ دً ۾ۿ ديع ڪئي وئي

اُيۿ يا ؼٌّپي وئي „ُيۿ ةئٍڪ ؼڪيّرٽي اُڏن ايڊواٌؽغۿ 

 كعضً يا ڪعيڊٽػ دي لاءِ܀

(d) اُڏيً ُطايتً ىّدب ديڪي ةّرڊ ظعفان داري ڪيّن

وڃًۿ ىسطود ذىيطاري رکٍطڏ ڪيپٍيغ دّ زكّ وٺڻ دا ؿعظً 

 وارا ؼعٽيفڪيٽػ܀
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(e) ًىسطود وؼيلا رکٍطڏ ڪيپٍيغ دا ؿيئعزۿ ان ؼهؽهي ۾ اُڏي

 ُطايتً ىّدب ديئً ةّرڊ ظعفان ةيان ڪيّن ويّن ُذً܀

(f) ِؿيّن ديڪي اُڏن ايڊواٌؽغۿ كعضً يا ڪعيڊٽػ لاء

 ڪيّرٽي ظّر ديع ٿيم „ًُ܀يؼ

(g)ظعفان  ڪؽچيٍخ دا ةهغ كتّل ڪعڻ ۽/يا وقّل ڪٍطڏ اي

پعوىيغري ٌّٽيػ ۽ دّائٍٽ ۽ ڪيتعائي پعوىيغري نڳايم 

ٌّٽيػ ٻً يا وڌيڪ ىاڻًِ يا فعىغ دا ديڪي غام ڀائيّاري ۾ 

 ُڪ ٻئي ؼان گڎيم ٌَ ُذً܀

(h) ان ؼان لاڳاپيم غٍّان دا غيع ىتسعڪ ىهڪيت دا

ديڪي ةّرڊ دؼتاويغۿ ديڪي اُڏيً ُطايتً تست ُذً 

 ظعفان داري ڪيّن ويّن ُذً܀ ۽

(i) فكمۿ ديڪي اُڏيً ُطايتً ىّدب ُذًۿ ديڪي ةّرڊ

 ظعفان داري ڪيّن ويّن ُذً.

ةـعظيڪ ڪي ةَ ايڊواٌؽغ يا كعض دً دي گارٌٽي زڪّىت 

ڪيّرٽي يظعفان ڎٌي وئي ُذي اُي ةٍا ڪًٍِ ىضكّص ؼ

 دي ڪيا ويٍطا.

دي (ڪً پعوىيغري ٌّٽػۿ ڀائيّاري دي ؿعظً 9)

ؼعٽيفڪيٽػۿ اؼٽاڪ رؼيطنۿ ةاٌڊز ايٍّئٽيغۿ اؼٽاڪػۿ 

 رؼيطنۿ ةاٌڊز ايٍّئٽيغۿ اؼٽاڪػۿ ؿيئعزۿ ؼڪيّرٽيغ يا ؿيً

دي ؼيم پعوؼيڊز دّ وڪعو ۽ ريئلائيغيـًۿ ديڪيۿ يا غٍّان 

دا دؼتاويغ دً ۾ۿ ديع ڪعايّ ويّ ُذيۿ يا نڳايّ ويّ ُذيۿ 

ڪيّرٽي ؿاىم ڪيّ ويّ ُذيۿ ؼٌّپيّ ويّ ُذي يا ةئٍڪ ۾ ؼ

ظّر ىٍتلم ڪيّ ويّ ُذي ڪًٍِ ايڊواٌؽغۿ كعضً يا 

ڪعيڊٽػ ظّر يا ديڪي ةئٍڪ ظعفان رکيا ويا ُذً يا دً 

تي ةئٍڪ ڪّ نيً يا چارج ڪًٍِ ايڊواٌػ يا كعضً يا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
17 

ڪعيڊٽ يا ٻئي ڪًٍِ كعض يا ةئٍڪ دي دغّيٰ تي رکٍطي 

ُذيۿ ۽ ديڪّ ؿعظً ۽ ضاةعً ظّر وكت تي وادب الادا ٌَ 

)ديڪڎًُ ڪّ ُذي( اُڏي ڊپازٽۿ پهيخۿ  ؼيذِيّ وڃي

 ُيپّٿيڪيـًۿ اؼائٍييٍٽ يا ىٍتلهي تي܀

(اًٌِ دي چارج يا ٌظعداري ۾ اؼٽيٽػ دي 10)

ڪيّرٽي تي ڪّرٽػ „ف وارڊز کي ايڊواز ڎيڻ يا ركو اڌاري يؼ

ڎيڻ ۽ اُڏن ايڊواٌؽغ يا كعضً تي ريئلائيغيـً ۽ ڪّ وياج 

 ديڪّ ان ؼهؽهي ۾ وادب الادا ُذي܀

„ف ايڪؽچيٍخ ۽ ٻيً غّر لائق ؼڪيّرٽيغ  ةهغ(11)

کي ڪڍرائڻۿ كتّل ڪعڻۿ رغايت ڎيڻۿ صعيط ڪعڻ ۽ وڪعو 

 ڪعڻ܀

(ةئٍڪ دا فٍڊز ؼيڏائڻۿ يا ڪًٍِ اؼٽاڪۿ فٍڊزۿ 12)

ؿيئعزۿ ؼڪيّرٽيغۿ ڀائيّاري دي ؿعظً دي ؼعٽيفڪيٽػۿ 

ةاٌڊز يا رؼيطن يا پتهڪ نييٽيڊ ڪيپٍي يا وكتي ظّر لاڳّ 

ڪًٍِ كاٌّن تست كائو ڪيم ڪًٍِ ڪارپّريـً يا 

ظعفان زڪّىت دي اٿارٽي يا اؼٽيٽ ةئٍڪ „ف پاڪؽتان 

ۿ ؼاڳيءَ کي اُڏيءَ ركو ۾ ري ڪيم ركوڪيّرٽيغ لاءِ دايٻيً ؼ

تتطيم ڪعڻ دڎًُ گِعةم ُذيۿ ۽ تتطيم ڪعڻۿ ۽ اُڏي 

ڪًٍِ ؼيڏپڪاري کي اُڏي ٻي ڪًٍِ ؼيڏپڪاري ۾ ىٍتلم 

 ڪعڻ܀

(نيٽع „ف ڪعيڊٽ ۽/يا در„ىط تّڏي ةع„ىط ۽ ٻيً 13)

ٽعاٌغيڪـٍغ لاءِ گارٌٽيغ داري ڪعڻ تّڏي كتّل ڪعڻ ۽ 

 تكطيق ڪعڻ܀

(پعوىيغري ٌّٽػۿ ڊةيٍچعزۿ ةاٌڊزۿ ٽعيغري ةهغۿ 14)

ڪيپٍيغ دي ؿيئعز ۽ ٻيً ُع كؽو دي ؼڪيّرٽيغ کي صعيط 
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ڪعڻۿ وڪعو ڪعڻۿ ؿاىم ڪعڻۿ ديع ڪعڻۿ ضتط ڪعڻۿ 

وڌائڻۿ غّر ڪعڻۿ ىٍتلم ڪعڻ ۽ ٻي قّرت ۾ ڊيم ڪعڻۿ 

ةـيّل گّرٌييٍٽ ؼڪيّرٽيغۿ ٽعؼٽي ؼڪيّرٽيغۿ ىيٌّؽپم 

 اپ ركيّن زاقم ڪعڻ ۽ ادا ڪعڻ܀ةاٌڊز دي ۽ ىک ۽ ىارڪ 

(زاقم ڪعڻ ۽ ىسفّظ ڪؽٽڊي ؼڪيّرٽيغ ۾ 15)

رکڻۿ يا ٻي غيع ىتسعڪ ىهڪيت ديڪا ةَ ُذيۿ ةازياب 

ۿ گِعنۿ غيارتً ۽ ڪعائڻ ۽ ان دّ  كتضّ وٺڻ ۽ ؼيّريً زىيًٍ

ٻي ضتط ڪيم ىهڪيت دّ اٌتظام ڪعڻ يا ٻي قّرت ۾ 

ؿيًۿ ؼاڳيءَ دّ اٌتظام ڪعڻ ۽ ؼيّريً زىيًٍۿ گِعنۿ 

ىعچٍڊائيغ ۽ ُع كؽو دي ىهڪيت ٺاُڻۿ وڪعو ڪعڻ ۽ 

ٌيڪال ڪعڻۿ پّءِ اُا واكػي ةئٍڪ ؼان تػهق رکٍطي ُذي يا 

ٽعؼٽ ۾ ُذي يا ؼڪيّرٽي ظّر ُذيۿ ۽ اُڏي ڪًٍِ ةَ 

ىلكط لاءِ ؼيّرا اصتيار ۽ اٿارٽيغ اؼتػيال ڪعڻ ۽ اُڏيّن 

 ڪارروايّن ڪعڻ ديڪي ةئٍڪ ڪعي يا ڪعي ؼگِي ٿي܀

ٌطي صعيط ڪعڻ ۽ وڪعو ڪعڻ پّءِ اُي چا (ؼّن ۽16)

 ܀ؼڪً ۾ ُذً يا ٌَ ُذً

(چارج يا زيّرن دّ پهيخۿ ٽائيٽم ڊيڊز يا ٻيً ؿيً 17)

دي كتّنيت اُڏيً ؿعظً تي ٿيٍطيۿ دِڏيً تي راضپّ ڎيکاريّ 

 ويّ ُذي܀

(ؼيّري ىهڪيت پّءِ اُا ىتسعڪ ُذي يا غيع 18)

ًٍِ ىتسعڪ ان دّ اٌتظامۿ وڪعو ۽ ريئلائيغٌگ ديڪا ڪ

ةَ قّرت ۾ ةئٍڪ دي كتضي ۾ „ئي ُذيۿ ىعيئً ُئڻ ۾ يا ان 

دي ڪً ةَ دغّائً دي ىعيئً ُئڻ دي زكي ۾ۿ ۽ زاقم 

ڪعڻ ۽ رکڻۿ ۽ غام ظّر تي ڪًٍِ زقۿ غٍّان يا ڪًٍِ 

ىتسعڪ يا غيع ىتسعڪ ىهڪيت دي وياج دي ڊيهٍگ ۾ۿ پّءِ 
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اُا ڪًٍِ ايڊواٌػ يا كعض يا اُڏي ڪًٍِ ةَ ؼڪيّرٽي ؼان 

 يم ةئٍڪ دي ؼڪيّرٽي ُذي܀لاڳاپ

(پعڎيِي ايذٍؽي وٍُّار دي ڪييـً تي ڎي وٺ ۽ 19)

اؼتحٍيٰۿ ؿّئعٽي ؿپ يا ىضكّص ؼڪيّرٽي ؼان گارٌٽي 

دي ٺيڪً ۾ داصم ٿيڻ يا ٻي قّرت ۾ۿ ۽ اٌڊر رائيٽٍگۿ زكّ 

وٺڻ ۽ ڪًٍِ اؼٽاڪۿ ؿيئعزۿ زكّ وٺڻ دي ؿعظً دي 

 رکڻ܀ؼعٽيفڪيٽػ ۽ ٻيً ؼڪيّرٽيغ دي ىػاىهً کي داري 

ڪًٍِ ىلكط لاءِ ىهڪيتً دّ اٌتظام پّءِ اُّ (20)

۾ ۽  ايگغيڪيّٽعۿ ٽعؼٽي ظّر ُذي يا ڪًٍِ ٻي قّرت

ً تي ايذٍٽػ ظّر ڪو ُيٺيً كؽيً دي وٍُّار ۾ ڪييـ

 ڪعڻۿ يػٍي:

 (a) ّڪًٍِ پتهڪ ڪيپٍي ۾ ڪً ؼڪيّرٽيغ ۽ ؿيئعز د

صعيط ڪعڻۿ وڪعو ڪعڻۿ ىٍتلم ڪعڻ ۽ كتضي ۾ وٺڻۿ 

 اڪائٌّٽ ُّنڊرز دي فعىغ دي ؼيڏپڪاري دي܀ةـيّل ان دي 

(b) پعوؼيڊز دّ زاقم ڪعڻ پّءِ اُّ ىک ُذيۿ وياج يا

اڻڄاڻايمۿ يا ڪً ؼيڏپڪاريًۿ ؼڪيّرٽيغ يا ؿيئعز ۾ ُذي܀ 

 ۽

(c) اُڏن پعوؼيڊز دي پتهڪ يا پعائيّيٽ ةهغ „ف ايڪؽچيٍخ

ذريػي واپؽيۿ ديڪي ادائگي لائق ُذً پاڪؽتان ۾ يا ٻئي 

 ڪًٍِ ظعيلي.ٍُڌ يا ٻئي 

(ةهغ „ف ايڪؽچيٍخ ڪڍرائڻ ۽ نيٽع „ف 21)

ڪعيڊٽ داري ڪعڻ ۽/يا گارٌٽيغ ديڪي پاڪؽتان ۾ يا 

 پاڪؽتان کان ٻاُع ادائگي لائق ُذً܀

(پاڪؽتان ۾ يا ٻاُع ادائگي لائق ةهغ „ف 22)

 ايڪؽچيٍخ صعيط ڪعڻ܀
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(اؼٽيٽ ةئٍڪ ؼان ڪًٍِ ىػاُطي تست ركوۿ 23)

صعيطاريۿ زاقم ڪعڻۿ ديع ڪعڻ ۽ زيّرن ۽ ؼڪيّرٽيغ دي 

واپػ ڪعڻ ديئً ان دّ ايذٍٽ زڪّىت دي ظعفان ڪّ  

وٍُّار ڪٍطو ُذي يا ڎي وٺ ڪٍطو ُذي ديڪّ اؼٽيٽ 

 ةئٍڪ „ف پاڪؽتان وكت ةّكت ان کي ؼٌّپي܀

 (ؿاصً ۽ ايذٍؽيغ دّ كيام ۽ صتو ڪعڻ܀24)

(ةئٍڪ دي رُائـي ۽ واپاري ازاظً کي زاقم 25)

 ڪعڻ܀ ڪعڻۿ ؼٍڀانڻ ۽ ىٍتلم

(ڪيػ ڪعڻ يا ڪيػ ٿيڻۿ ؿعوع ڪعڻۿ 26)

پعاؼيڪيّٽ ڪعڻۿ داري رکڻ ۽ دفاع ڪعڻ ؼيّرن كطىًۿ 

ڪيؽً يا كاٌٌّي ڪارروايً دّ پّءِ اُي ؼّل ُذًۿ ڪعىٍم يا 

رويٍيّ ةـيّل اُڏيً ڪارروايً دي ديڪي ڎيّانپڻي يا 

تػظيو يا ڪًٍِ ؿضف يا ڪيپٍي دي صتو ڪعڻ دي 

ؼيذِّتي ڪعڻ يا ڪً دغّائً يا دِيڏي پيطاوار يا كيام ديۿ 

دي جانحي لاءِ اىاڻڻۿ ؼّنيؽيٽعزۿ ايڊووڪيٽػۿ پهيڊرز نڳائڻ ۽ 

ىلعر ڪعڻ ۽ پهيٍٽػ قسير ڪعڻ ۽ تكطيق ڪعڻۿ نکت 

ڪاغظۿ نکتّن يا دؼتاويغ  ٌٽػ يا ٻيا ڪيةيانۿ اٿارٽي دا وار

ديڪي ٺاُڻۿ قسير ڪعڻۿ غيم ڪعڻۿ تكطيق ڪعڻۿ پيؾ 

 وري يا لازىي ُذً܀ڪعڻ يا فائيم ڪعڻ ضع

(ىک ىػاىهً دي ڪٍٽعونع يا ڪًٍِ ٻي اٿارٽي 27)

دًٍِ کي اٌـّرٌػ ةغٌػ کاٌؽّاءِ دائعه اصتيار ُذي ديئً 

۽ اٌـّرٌػ ايڪٽۿ  1962ةئٍڪٍگ ڪيپٍيغ ايڪٽۿ 

۾ ةيان ڪيّ ويّ „ُيۿ اًٌِ ظعفان ادازت ڎٌم ڪا ٻي  1938

 فٍاٌػ ةغٌػ ؼيڏپڪاري داري رکڻ܀

عونع دي ىٍظّري تست يا (ىک ىػاىهً دي ڪٍٽ28)
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ڪًٍِ ٻي اٿارٽي دًٍِ کي دائعه اصتيار ُذي ُيٺيً وٍُّارن 

 ىان ؼيّرا يا ڪّ ُڪ داري رکڻ:

(i) نيغٌگ دّ وٍُّار ڪعڻ ۽ ُع كؽو دي ىهڪيتۿ پلاٌٽۿ

 ىـيٍعي ۽ ؼاىان وغيعه دي نيغٌگ܀ ۽

(ii) ٽعؼٽ دّڏڻ ۽ ىّدرةاز داري ڪعڻ دي ٌظع ۾ ڪًٍِ ڊيڊز

 ڪعڻ܀دي ٽعؼٽي ظّر غيم 

(زڪّىت دي ىٍظّري ؼان واپار کي تسّيم ۾ وٺڻۿ 29)

ڪًٍِ ٻي ةئٍڪ يا ىانياتي ادارن دي اجاجً ۽ ذىيطاريً ةـيّل 

 دي܀

( ڪًٍِ ٻي ةئٍڪ کي ايڊواٌػ يا كعض داري 30)

 ڪعڻ܀

(زڪّىت ۽ اؼٽيٽ ةئٍڪ „ف پاڪؽتان دي 31)

 نکت اڳّاٽ ادازت ؼان:

(a) ٻاُع ڪًٍِ ةئٍڪ دا فٍڊز پاڪؽتان ۾ يا پاڪؽتان کان

 ةئٍڪ ۾ ؼيڏائڻ܀

(b) اُڏي ڪًٍِ ةئٍڪ دي ىئٍيذييٍٽ ۽ ايڊىٍؽٽعيـً ۾

 زكّ وٺڻۿ دًٍِ ۾ ةئٍڪ فٍڊز ؼيڏايا ُذً܀

ةٍا وياج ةٍيادن تي ركو ايڊواٌػ وٺڻۿ فٍاٌؽٍگ ( 32)

دي ىضتهف ظعيلً ىّدب ديڪي وكت ةّكت اؼٽيٽ ةئٍڪ 

 „ف پاڪؽتان ظعفان ىٍظّر ڪيا ويا ُذً܀

اُڏن ؼيّرن ىػاىهً ۽ ؿيً دّ ڪعڻ غام ظّر تي (33)

ديڪي ىضتهف كؽيً دي وٍُّار دي ڎي وٺ ؼان لاڳاپيم يا 

اًٌِ دِڏا ُذً ةـيّل ؼيّرن پعڎيِي ايڪؽچيٍخ ةغٌػ 

 دي܀ ۽

(ٻيّ ڪيعؿم يا ؼيڏپڪاري ةئٍڪٍگ واپار داري 34)
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رکڻ ديڪّ ىٿي ةيان ٌَ ڪيّ ويّ ُذيۿ دًٍِ دي كاٌّن 

 ىّدب ادازت ُذي.

ڪيّرٽي تي ڪّ ةَ يپٍٍِذي ؿيئعز دي ؼةئٍڪ ( 1) .19

 ايڊواٌػ يا كعض ٌَ کڻٍطي܀

ةئٍڪ ڪًٍِ ركو تي رغايت ٌَ ڎيٍطي يا صعيط ٌَ (2)

ڪٍطي يا ايڊواٌػ ٌَ وٺٍطي يا اڌارو ٌَ ڎيٍطي ديڪا ركو ُڪ 

 وكت ةيان ڪيم ركو کان وڌيڪ ُذي܀

ةئٍڪ رغايت ٌَ ڎيٍطي يا صعيط ٌَ ڪٍطي يا ايڊواٌػ (3)

ٌَ وٺٍطي يا اڌار ٌَ ڎيٍطي يا ڪًٍِ فعد يا پارٽٍعؿپ فعم دي 

ڳانِيً لائق ڪًٍِ دؼتاويغ دي ؼڪيّرٽي تي ڪيؾ 

ڪعيڊٽػ ٌَ کّنيٍطيۿ ديڪّ ٽائّن ۾ وادب الادا ُذي يا 

ڪيّ ويّ ُذيۿ ديڪّ اُڏي دڳَِ تي پّءِ اُّ رغايت لاءِ پيؾ 

ي ذىيطاريً کي داري ٌَ رکي ؼگِي گِٽ ۾ ي ڪيتعيً ئان ت

گِٽ ٻً ىاڻًِ يا فعىغ دي ديڪي غام ڀائيّاري ۾ ُڪ ٻئي 

 ؼان دڏيم ٌَ ُذً܀

(ةئٍڪ ڪًٍِ ةَ ؿضف کي ديڪّ ڊائعيڪٽع ظّر 4)

چٌّڊيّ ويّ ُذي يا ىلعر ڪيّ ويّ ُذي ۽ ديتعو وكت اُّ 

 غِطو داري رکٍطو ان کي ڪّ ايڊواٌػۿ كعضۿ ڪعيڊٽ نيٽۿ

گارٌٽي يا ٻيّن ؼِّنتّن ٌَ ڎيٍطيۿ يا ان دي فائطي ۾ ڪًٍِ 

ايڊواٌػۿ كعضۿ ڪعيڊٽ نيٽۿ گارٌٽي يا ٻي ؼِّنت دا ؿعط ۽ 

ضاةعا ان دي ڊائعيڪٽع ظّر چٌّڊدڻ يا ىلعر ٿيڻ کان اڳ 

 تتطيم ٌَ ڪٍطي܀

ةـعظيڪ ًُ ؿق ۾ ڪذَِ ةَ ةئٍڪ کي اُڏو ڪّ 

ايڊواٌػۿ كعضۿ ڪعيڊٽ نيٽۿ گارٌٽي يا ٻيّن ؼِّنتّن داري 

رکڻ يا ري ٌيّ ڪعڻ کان ٌَ روڪيٍطي ديڪي اُڏي ؿضف 

 

 

وٍُّار ديڪّ ةئٍڪ 

ڪعڻ لاءِ ةااصتيار 

 ٌاُي

Business which 

the Bank is not 

authorized to 

transact 
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دي ڊائعيڪٽع ظّر چٌّڊدڻ يا ىلعر ٿيڻ کان اڳ کيػ ڎٌيّن 

 ويّن ُذً.

ديؽتائيً ڪذَِ ًُ ايڪٽ دي ىتضاد ٌَ ُذيۿ  .20

 ي تَ:„ُةئٍڪ ةااصتيار 

(پٍٍِذي غيهطارن ۽ غيهي کي رُائـي گِع تػييع 1)

ڪعڻ دي ىلكط لاءِ گعاٌٽ يا ايڊواٌػ كعض ڎيڻۿ ةـيّل زىيً 

دي كييت ديۿ اُڏي ؼڪيّرٽي تيۿ ةـيّل غيع ىتسعڪ 

ىهڪيت دي ۽ اُڏيً ؿعظً ۽ ضاةعً تست ۽ اُڏن غعقً لاءِ 

ديئً غام ظّر تي ظئي ڪيّ وڃي يا ةّرڊ ظعفان صاص ڪيػ 

 ڪيّ وڃي܀ ۾ ظئي

(ڪًٍِ غعقي لاءِ ديڪّ ُڪ ؼال کان وڌيڪ 2)

ُذي پع ڎَُ ؼانً کان وڌيڪ ٌَ ُذي اُڏيً ٌٍڍيً ۽ وچّنيً 

قٍػتً کي گعاٌٽ يا ايڊواٌػ كعض ڎيڻ ديڪي وكت ةّكت 

ةّرڊ ظعفان ةيان ڪيّن ويّن ُذً اُڏيً ؿعظً ۽ ضاةعً 

 تست ديئً ان ظعفان ظئي ڪيّ ويّ ُذي܀

دي ركو ديڪا ڪًٍِ ةَ  ةـعظيڪ ايڊواٌؽغ ۽ كعضً

وكت ًُ ؿق تست وڌيڪ ُذي اُا اُڏي وكت تي ةئٍڪ 

 ڊپازٽػ دي ڪم ركو کان ويَِ ؼيڪڏو وڌيڪ ٌَ ٌُّطي܀

(گعاٌٽ يا رغايت وكت ةّكت پيٍـٍغۿ گعيچّئٽيغۿ 3)

ةٌّؽغ يا ان دي غيهطارن ۽ غيهي يا اًٌِ دي ڀاڏيٍطڏن دي 

 فائطي لاءِ ٻيً فٍڊز ىان܀

ىضيًٌّ ۾ تسليق دي واڌاري (ةئٍڪٍگ ۽ لاڳاپيم 4)

 ۾ زكّ وٺڻ܀ ۽

(ڪً صيعاتي ىلكطن يا ڪً صيعاتي ادارن يا 5)

 ؼّؼائٽيغ لاءِ فٍڊز غعيّ ڪعڻ.

 

 

 ڇّٽ

Exceptions 
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„ڊيٽعز ديڪي ٻً کان وڌيڪ ٌَ ٌُّطا ديڪي ( 1) .21

چارٽعڊ اڪائٌّٽٍٽػ وٽ ردؽٽعڊ ٌُّطا اُي چٌّڊيا 

ويٍطا ۽ اًٌِ دّ ىػاوضّ غام گڎداڻيءَ ۾ ظئي ڪيّ 

 ويٍطو܀

(„ڊيٽعز ؿيئع ُّنڊرز ٌُّطا پع ڪّ ةَ ڊائعيڪٽع يا 2)

ةئٍڪ دّ ٻيّ غيهطار پٍٍِذي غِطي دوران „ڊيٽع ظّر ىلعريءَ 

 لاءِ اُم ٌَ ٌُّطو܀

(ڪّ ةَ „ڊيٽع غِطو ڇڎڻ تي ٻيِع چٌّڊدڻ لاءِ اُم 3)

 ٌُّطو܀

( ةئٍڪ دا پِعيان „ڊيٽعز ةّرڊ دي غام گڎداڻيءَ کان 4)

ىػاوضّ ظئي ڪيّ ويٍطو ۽  اڳ ىلعر ڪيا ويٍطا ۽ اًٌِ دّ

اُڏيءَ ريت ىلعر ڪيم „ڊيٽعز پِعيً گڎداڻيءَ تائيً غِطو 

ًُ دفػَ تست چٌّڊيم ؼيّرا „ڊيٽعز اًٌِ دي رکي ؼگٍِطا. 

چٌّڊدڻ کاٌپّءِ پِعيً غام گڎداڻيءَ تائيً „ڊيٽع ظّر ڪو 

 داري رکٍطا܀

ةـعظيڪ ديڪڎًُ ًُ دفػَ تست چٌّڊيم ڪًٍِ 

ي „ؼاىي پيطا ٿئي ٿي تَ اُا „ڊيٽع دي غِطي تي ڪا غارض

 „ؼاىي ةّرڊ ظعفان ڀعي ويٍطي܀

ؼضت غانيي ضاةعي کي يليٍي ةڻائڻ لاءِ ةئٍڪ پٍٍِذّ  .22

اٌطروٌي „ڊٽ ڊپارٽييٍٽ دّڏيٍطي ديڪّ ؼڌيءَ ريت 

ةيان ڪيم ظعيلي ىّدب ةّرڊ کي دّاةطه ٌُّطو ۽ 

ديتعو وكت زڪّىت اڪحعيت ۾ ؿيئع ُّنڊر „ُي اُا 

ىلعر ڪٍطيۿ دڎًُ اُا ضعوري „زاد پتهڪ „ڊيٽعز پڻ 

 ؼيذِي.

يهٍػ ؿيٽ ۽ اڪائٌّٽػ ُع „ڊيٽع کي ؼانياٌي ة( 1) .23

 „ڊيٽعز

Auditors 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ٻيا „ڊيٽعز

Other auditors 

 

 

 

 

„ڊيٽعز دا زق ۽ 
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لكان دي اؼٽيٽييٍٽ دي ٌلم فعاُو دي فائطي ۽ ٌ

ويٍطي ۽ ان دي ان ؼهؽهي ۾ اڪائٌّٽػ ۽ ان  ڪئي

ؼان لاڳاپيم ووچعز ذريػي داچ ڪعڻ ؼٍطس ذىيطاري 

 ٌُّطي܀

(„ڊيٽعز ؿيئعُّنڊرز ۽ زڪّىت کيۿ ديئً ىػاىهّ 2)

ُذي رپّرٽ پيؾ ڪٍطاۿ ؼانياٌي ةيهٍػ ؿيٽ تي ۽ 

اڪائٌّٽػ دي فائطي ۽ ٌلكان دي اؼٽيٽييٍٽ تي ۽ اُڏي ُع 

رپّرٽ ۾ اُي پٍٍِذّ صيال ةيان ڪٍطا تَ ةيهٍػ ؿيٽ ۽ 

اڪائٌّٽػ دي فائطي ۽ ٌلكان دّ اؼٽيٽييٍٽ ىڪيم ۽ 

ً ۾ ةيان ڪيم تفكيم ؿاىم „ًُ ؿفاف اؼٽيٽييٍٽ „ًُۿ د

۽ ةئٍڪ دي ىػاىهً دي زانت ؼڄي ۽ درؼت ةيان ڪيم 

ؿيئع ُّنڊرز کي پيؾ ڪيم اُڏي ڪا ةَ رپّرٽ ةّرڊ دي „ُي. 

 رپّرٽ ؼان گڎ غام گڎداڻيءَ ۾ پڏُي ويٍطي.

 ةّرڊ دا اصتيار ۽ ذىيطاريّن .24

(a)غام ىئٍيذييٍٽ دّ اصتيار 

ويٍطوۿ ديڪّ ةئٍڪ کي ةئٍڪ دّ وٍُّار ةّرڊ ظعفان ؼٍڀانيّ 

ُٿي وٺعائڻ ۽ كائو ڪعڻ ۾ ؼيّرا صعچ ادا ڪٍطو ۽ ةئٍڪ دا 

ؼيّرا اُڏا اصتيار اؼتػيال ڪٍطو ديڪي ًُ ايڪٽ تست 

 ةئٍڪ ظعفان اؼتػيال ڪعڻ لاءِ گِعةم ٌَ ُذً.

(b)صاص اصتيار 

ىٿي ڄاڻايم گٍذائـً تست ڎٌم غام اصتيارن ؼان تضاد 

اصتيارن يا اٿارٽيغ ؼان کاٌؽّاءِ ۽ ًُ ايڪٽ تست ڪً ٻيً 

تضاد کاٌؽّاءِ ةّرڊ تي اُّ کهيم ظعيلي واضر ڪيم „ُي تَ 

 ةّرڊ کي ُيٺيان اصتيار ٌُّطاۿ ديڪي ًُ ريت ٌُّطا:

(i)ةٍيادي صعچ ادا ڪعڻ 

 ذىيطاريّن

Rights and 

duties of 

Auditors 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ةّرڊ دا اصتيار ۽ 

 ذىيطاريّن

Powers and 

duties of the 

Board 
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ةئٍڪ کي ُٿي وٺعائڻۿ دّڏدڪۿ كيام ۽ ردؽٽعيـً تي ةٍيادي 

 ظّر ۽ لاڳاپيم كييتۿ چاردغ ۽ صعچ ادا ڪعڻ.

(ii) زاقم ڪعڻ ۽ ٌيڪال ڪعڻىهڪيت ۽ زق 

ةئٍڪ لاءِ ڪا ىهڪيتۿ زق يا ىعاغتّن صعيط ڪعڻ يا 

ديڪي ةئٍڪ اُڏي كييت ۽ غام ٻي قّرت ۾ زاقم ڪعڻ 

ؿعظً ۽ ضاةعً تست زاقم ڪعڻ لاءِ ةااصتيار „ُيۿ ديئً 

۽ وڪعو ڪعڻۿ ڇڎڻۿ ىٽائڻ يا ةي قّرت اُا ىٍاؼب ؼيذِيۿ 

زكّ  ۾ واكػي يا ؿعظيَ ظّر تي ىڪيم يا ىهڪيت دّ ڪّ

ٌيڪال ڪعڻۿ ىعاغتّن ۽ اُڏيً ؿعظً ۽ ضاةعً تي ةئٍڪ 

دّ زهفۿ ۽ اُڏي غّر لاءِ ديئً اُا ىٍاؼب ؼيذِيۿ يا اىاڻڻۿ 

ڪّ رنيف ڎيڻ يا ڪًٍِ ؿضفۿ ةئٍڪ يا ايذٍؽي ظعفان 

 ڪًٍِ رُيم كعض دي ٻيِع ادائگي لاءِ اضافي وكت ڎيڻ.

(iii)ؿيئعزۿ ؼڪيّرٽيغۿ كعض ُيٺ ىهڪيتً لاءِ ادا ڪعڻ 

ّاةطيط تي ڪًٍِ ىهڪيتۿ زلً يا زاقم ڪيم پٍٍِذي ق

ىعاغتً يا ةئٍڪ کي پيؾ ڪيم صطىتً پّءِ اُي ىڪيم ظّر 

ُذً يا غارضي ظّر روڪ ركو ۾ يا ؿيئعزۿ ةاٌڊزۿ ڊةيٍچعزۿ 

زكّ وٺڻ دي ؿعظً دي ؼعٽيفڪيٽػۿ يا ڪًٍِ واپؽي لائق 

ؼعىائي يا ةئٍڪ دي ٻي ڪًٍِ ؼڪيّرٽيغ لاءِ ادا ڪعڻ ۽ 

عز داري ڪيا ويٍطا پّءِ اُي ىڪيم ظّر پيڊ اپ ُذً اُڏا ؿيئ

يا اُڏي ركو ديع ڪعائڻ ؼان ديئً ان ؼهؽهي ۾ پيڊ اپ 

ڪيّ ويّ ُذي ديئً اًٌِ تي رضاىٍطي ظاُع ڪئي وئي 

ُذي܀ ۽ ڪي اُڏا ةاٌڊزۿ ڊةيٍچعزۿ زكّ وٺڻ دي ؿعظً دا 

ؼعٽيفڪيٽۿ يا ڪا واپؽي لائق ركو يا ؼڪيّرٽيغ پّءِ اًٌِ 

تي ؼيّري يا ڪًٍِ ةئٍڪ دي ىهڪيت دي تي صاص ظّر 

 ڪًٍِ زكي تي وقّني ڪئي وڃي.
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(iv)ةم ڀعڻ 

ٺاُڻۿ ڪڍرائڻۿ داري ڪعڻۿ قسير ڪعڻۿ كتّل 

ڪعڻۿ ڳانِيّن ڪعڻ ۽ ؼيّرا چيڪۿ ةهغ „ف نيڊٌگۿ ڊرافٽػۿ 

„رڊرزۿ ىٽا ؼٽا دا ةمۿ زكّ وٺڻ دي ؿعظً دا ؼعٽيفڪيٽػۿ 

ىـعڪَ ؼعٽيفڪيٽػۿ ٽعم فٍاٌػ ؼعٽيفڪيٽػۿگّرٌييٍٽ 

„ف پاڪؽتان ۽ ٻيا پعوىيغري ٌّٽػ ۽ ڳانِيً لاءِ دؼتاويغ يا ٻيا 

ئق ىک دؼتاويغ ديڪي ةئٍڪ دي وٍُّار لاءِ گِعةم لاواپؽي 

 ُذً.

(v)ضتعگيً ذريػي ڪاٌٽعيڪٽ کي ىسفّظ ةڻائڻ 

ىكعوفيتً ۾ ةئٍڪ  ڪً ڪاٌٽعيڪٽػۿ ىػاُطن يا

ظعفان ضتعگيً ذريػي داصم ٿيڻ کان ىسفّظ ةڻائڻ يا ؼيّري 

يا ةئٍڪ دي ىهڪيت دي ڪًٍِ زكي تي چارج نڳائڻ يا 

 اُڏي ظعيلي ديئً اُا ىٍاؼب ؼيذِي.

(vi)غيهطار ىلعر ڪعڻ 

اُڏا ايذٍٽػۿ ىئٍيذعزۿ قلازڪارۿ ؼيڪعيٽعيغۿ 

تً غيهطارۿ ڪهعڪػ ۽ ىلازم ىؽتلمۿ غارضي يا صاص صطى

ّاةطيط تي ُٽائڻ يا ىػعم ڪعڻ لاءِ ىلعر ڪعڻ ۽ ان دي ق

ديئً اُا وكت ةّكت ىٍاؼب ؼيذِي ۽ اًٌِ دا اصتيار ۽ 

ذىيطاريّن ۽ پگِارون يا ىػاوضا ظئي ڪعڻ ۽ ؼڪيّرٽي اُڏن 

واكػً ۾ ظهب ڪعڻ ۽ اُڏي ىلطار ۾ ديئً اُا ىٍاؼب 

 ؼيذِي.

(vii) ٽعؼٽيغ ىلعر ڪعڻ 

ڪّ ؿضف يا ؿضكيتّن ىلعر ڪعڻ )پّءِ اُي ؿاىم 

ُذً يا ٌَ( كتّل ڪعڻ لاءِ ۽ ةئٍڪ لاءِ ٽعؼٽ ۾ رکڻ ڪا 

ىهڪيت ديڪا ةئٍڪ ؼان لاڳاپيم ُذي يا دًٍِ ۾ اُا 
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دنچؽپي رکٍطڏ ُذي يا ڪً ٻيً ىلكطن لاءِ ۽ اُڏا ؼيّرا 

ڪوۿ دؼتاويغ ۽ ؿيّن تيار ڪعڻ ۽ ڪعڻ ديئً اُڏي ڪًٍِ 

ذً ۽ اُڏي ٽعؼٽي يا ٽعؼٽيغ لاءِ ىػاوضّ ٽعؼٽ لاءِ گِعةم ُ

 فعاُو ڪعڻ.

(viii) كاٌٌّي كطم کڻڻ ۽ دفاع ڪعڻ 

ُع كؽو دي كاٌٌّي ڪارروائيً کي „ڻڻ ۽ دفاع ڪعڻ ۽ 

اىاڻڻۿ ڪّ رنيف ڎيڻ يا ڪًٍِ ؿضف ڎاًٌِ ڪًٍِ كعض 

 دي ادائگي لاءِ وكت ۾ واڌارو ڎيڻ.

(ix)ٽياڪڏي لاءِ اىاڻڻ 

دغّائً يا ىعانتً کي  ةئٍڪ ظعفان يا ةئٍڪ صلاف ڪً

 ٽياڪڏي لاءِ اىاڻڻ ۽ ىـاُطو ڪعڻ ۽ ايّارڊ ڎيڻ.

(x)رؼيط 

ةئٍڪ کي ادائگي لائق ركو ۽ ةئٍڪ دي دغّائً ۽ 

 ىعانتً لاءِ رؼيطونۿ رنيغز ۽ ٻيّن ڊؼچاردغ ٺاُڻ ۽ ڎيڻ.

(xi)كعضي ۽ ڎيّانّ ٌڪتهً دي ىػاىهً ۾ كطم کڻڻ 

ةئٍڪ ظعفان كعضيً ۽ ڎيّانّ ٌڪتهً دي ؼيّرن 

 ىػاىهً ۾ كطم کڻڻ.

(xii)كتّنيت وغيعه لاءِ ةااصتيار ةڻائڻ 

اُّ ظئي ڪعڻ تَ ڪيع ةئٍڪ ظعفان ةهًۿ ٌّٽػۿ 

رؼيطنۿ كتّنيتۿ تكطيقۿ چيڪًۿ داري ڪعڻۿ ٺيڪً ۽ 

 دؼتاويغن لاءِ ةااصتيار ٌُّطو.

(xiii)اٽارٌيغ ىلعر ڪعڻ 

وكت ةّكت ةئٍڪ دي ىػاىهً دي اٌتظام لاءِ قّةي ؼٍڌ 

دي ىضتهف زكً ۾ اُڏيءَ ريت ديئً اُي ىٍاؼب ؼيذًِ ۽ 

صاص ظّر تي ةعاٌچ „فيؽّن كائو ڪعڻ ۽ ڪً ىاڻًِ کي 
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اٽارٌيغ يا ةئٍڪ دي ايذٍٽ ظّر ىلعر ڪعڻ پّءِ اُي ؼٍڌ 

قّةي دي ىضتهف زكً ۾ ُذً يا ٻاُع ۽ اُڏيءَ ريت ديئً 

يذًِۿ اُڏن اصتيارن ؼان ديڪي اُي ىٍتلم اُي ىٍاؼب ؼ

ڪً ۽ اُڏيً ؿعظً ۽ ضاةعً تست ديئً اُي ىٍاؼب 

 ؼيذًِ.

(xiv)ركو ؼيڏائڻ 

ةئٍڪ دي اُڏي اضافي ركو ديڪا دًٍِ ىلكط لاءِ 

اُڏيً رکي وئي ُذي ان لاءِ فّري ظّر گِعةم ٌَ ُذي اُا 

ڪيّرٽيغ )دً دّ ةئٍڪ ۾ ؿيئع ٌَ ُذي( اًٌِ ۾ ؼيڏائڻ ۽ يؼ

ڪعڻ ۽ اُڏي ظعيلي ديئً اُا ىٍاؼب ؼيذِي ۽ وكت ڊيم 

 ةّكت اُڏي ؼيڏپڪاري کي تتطيم ڪعڻ ۽ ريئلائيغ ڪعڻ.

(xv)ڇّٽ ذريػي ؼڪيّرٽي ڎيڻ 

ًُ ايڪٽ دي گٍذائـً ىّدب ةئٍڪ ظعفان ڪًٍِ 

ڊائعيڪٽع يا ٻئي ڪًٍِ ؿضف دي ٌاني تي دًٍِ کي ةئٍڪ 

دِڏوڪ دي فائطن لاءِ ڪا ذاتي ذىيطاري ُذي يا ٿيڻي ُذي 

لاءِ ڪو  ةئٍڪ دي ىهڪيت دي ضتعگي )زال ۽ ىؽتلتم(

ڪعڻ ديئً اُي ىٍاؼب ؼيذًِۿ ۽ اُڏي ڪا ضتعگي 

ديڪا وڪعي دّ اصتيار رکي ۽ اُڏا ٻيا اصتيارۿ ىػاُطا ۽ 

 گٍذائـّن دً تي گڎيم راضپّ ُذي.

(xvi) پعؼٍٽيخ ڎيڻ 

ةئٍڪ ظعفان ىلازىت تي رکيم ڪًٍِ ؿضف کي 

ا وٍُّار يا ةئٍڪ دي غام ڪًٍِ صاص كؽو دي واپار ي

ىٍافػً ۾ زكي تي فائطن تي ڪييـً ڎيڻ ۽ اُڏي ڪييـً يا 

ةئٍڪ دي ڪو دي صعچً دّ زكّ ؼيذِيّ فائطي دّ زكّ 

 ويٍطو.
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(xvii)ةاءِ لاز ٺاُڻ 

ةئٍڪ دي وٍُّار دي ُلائڻ لاءِ وكت ةّكت ةاءِ لازۿ ان 

ۿ ىلازىًۿ غيهي ۽ قلازڪارن دا ؿعط ۽ ضاةعا ندي غيهطار

 تتطيم ڪعڻ ۽ ىٍؽّخ ڪعڻ.ٺاُڻۿ 

(xviii)ادائگي زاقم ڪعڻ 

ةـيّل ةئٍڪ ڪً ىاڻًِۿ فعىغ يا ڪيپٍيغ )ىڪيم ظّر  

ئٍڪ دي وٍُّار دي ىلكط لاءِ ڪا دي ڪًٍِ ىييتع( کان ة

ركو اڌاري وٺڻ يا ادائگي زاقم ڪعڻ يا ڪي ركيّن اڌار وٺڻ 

يا زاقم ڪعڻ ۽ اُڏي ركو يا ركيّن اًٌِ کي اڌار ڎئي ؼگِي 

 ٿي.

(xix)ڪيّرٽي داري ڪعڻيؼ 

اُڏي ركو يا ركيً دي اُڏي ظعيلي ۽ اُڏن ؿعظً ۽ 

ضاةعً تست ؼيّرن ىػاىهً ۾ ادائگي زاقم ڪعڻ ديئً 

اُي ىٍاؼب ؼيذًِۿ ۽ صاص ظّر تي ڊةيٍچعزۿ واپؽي لائق 

ركو يا ڪًٍِ ضتعگي چارجۿ كعض يا ٻي ؼڪيّرٽي ةئٍڪ 

دي ؼيّري ىهڪيت يا ڪذَِ زكي تي )ٻٍِي زال ۽ 

 لتم( ۾ زاقم ڪعڻ.ىؽت

(xx) ڪاٌٽعيڪٽ ڪعڻ 

اُڏيً ؼيّريً ڳانِيً ۽ ڪاٌٽعيڪٽػ ۾ داصم ٿيڻ ۽ 

اُڏا ؼيّرا ڪاٌٽعيڪٽػ صتو ڪعڻ ۽ تتطيم ڪعڻ ۽ داري 

رکڻ ۽ اُڏا ؼيّرا كطم کڻڻۿ غيم ڪعڻ ۽ ةئٍڪ دي ٌاني تي 

ؿيّن ڪعڻ ديئً ىٿي ڄاڻايم ىػاىهً ىان ڪًٍِ ةَ ىػاىهي 

۾ ةئٍڪ دي ىلكط لاءِ لازىي  لاءِ ضعوري ُذً يا ٻي قّرت

 ُذً.

(xxi)صيعاتي ىلكط كائو ڪعڻ ۽ ؼِڪار ڪعڻ 
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ڪً صيعاتي يا غّاىي ڪيً کي كائو ڪعڻۿ ؼٍڀانڻۿ 

ؼِڪار ڪعڻ ۽ زكّ وٺڻۿ ۽ ڪّ اداروۿ ؼّؼائٽي يا ڪهب 

ديڪّ ةئٍڪ يا ان دي ىلازىً دي ىفاد لاءِ ُذيۿ يا اُڏي 

ٍُّار و ڪًٍِ ٽائّن يا دڳَِ ؼان دڏيم ُذي دتي ةئٍڪ

ّٽيغ يا صيعاتي ىطد ڪًٍِ ڪٍطي ُذي يا پيٍـٍغۿ گعيذ

ؿضف کي ڎيڻ يا ؿضف دًٍِ ةئٍڪ دي صطىت ڪئي ُذي 

يا گِعواريًۿ ٻارنۿ يا ڀاڏيٍطڏ اُڏي ؿضف يا ؿضكيتً ديۿ 

ديڪّ ڊائعيڪٽع ؼاىِّن پيؾ ٿئيۿ غام ظّر يا صاص ظّرۿ پّءِ 

تي  اُڏو ڪّ ؿضفۿ ان دي ةيّاَُۿ ٻار يا ڀاڏيٍطڏن کي ةئٍڪ

 ڪا كاٌٌّي دغّيٰ ُذي يا ٌَ ُذي.

(xxii)پعوويڊٌٽ فٍڊ لاءِ ىٍافػا پاؼي تي رکڻ 

ًُ ايڪٽ دي گٍذائـً ىّدب ةئٍڪ دي فائطن دّ 

تي رکيّ ويٍطو ديئً  ىضكّص زكّ فٍڊ كائو ڪعڻ لاءِ پاؼي

ّٽيغ يا ىػاوضّ ادا ڪعي ؼگِذيۿ يا ڪّ پيٍـٍغۿ گعيذ

ڪًٍِ ٻئي ظعيلي پعوويڊٌٽ يا ةيٍيفٽ فٍڊ اُڏي ظعيلي يا 

 كائو ڪعي ؼگِذي ديئً ةّرڊ ىٍاؼب ؼيذِي.

(xxiii)اصتيارن دي ىٍتلهي 

ًُ ايڪٽ تست فعاُو ڪيم پاةٍطيً ىّدبۿ ان کي 

ؼٌّپيم ؼيّرا/ڪي ةَ اصتيار اُڏن ىيٍيذعزۿ غيهطارنۿ ىاڻًِۿ 

ڪييٽيغ يا ڪارپّريٽ ةاڊيغ کي ىٍتلم ڪعڻ ديئً اُا وكت 

 ةّكت ىٍاؼب ؼيذِي.

يئع ُّنڊرز دي اڳّاٽ ىٍظّري ؼان ةاءِ لاز ةّرڊ ؿ( 1)  .25

دّڏي ؼگِي ٿّ ديڪي ًُ ايڪٽ ؼان ٽڪعاءَ ۾ ٌَ 

ُذًۿ ديڪي ؼيّرن ىػاىهً لاءِ فعاُو ڪً دً لاءِ 

گٍذائؾ ضعوري ُذيۿ ًُ ايڪٽ دي گٍذائـً کي 
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 ىّجع ةڻائڻ دي ىلكط لاءِ ضعوري ُذي.

(صاص ظّر تي ۽ ىٿي ڄاڻايم گٍذائـً دي غام 2)

تضاد کاٌؽّاءِۿ اُڏا ةاءِ لاز ُيٺيً ؼيّرن يا ڪً زيحيت ؼان 

 ىػاىهً لاءِ فعاُو ڪً ٿاۿ يػٍي:

(i)ُذًۿ يا ةم  ڪم ركيّن ديڪي ايڊواٌػ يا اڌار ڎٌيّن ويّن

دً تي رغايت ڎٌي وئي ُذي يا ڪًٍِ فعدۿ پارٽٍعؿپ فعمۿ 

ؿيئعز ذريػي نييٽيڊ فعم يا ڪارپّريٽ ةاڊي ؼڪيّرٽي ؼاڻ 

اُڏيً ؿعظً ۽ ضاةعً تست ديئً ةّرڊ يا ؼڪيّرٽي کاٌؽّاءِ 

 ظئي ڪعي.

(ii) ؿعط دً تست غيهطارن يا ةئٍڪ دي ٻئي غيهي کي كعض

ايڊواٌؽغ ڎٌا وڃً يا اُڏن غيهطارن دي ىائٽًۿ يا ٻئي غيهي يا 

ڪيپٍيغۿ فعم يا فعدن دً ؼان اُڏا ڊائعيڪٽعزۿ غيهطار يا ٻيّ 

ۿ غيهّ يا ىائٽ ڀائيّارنۿ ڊائعيڪٽعزۿ ىئٍيذعزۿ ىلازىً

 ؿيئعُّنڊرز يا ٻي قّرت ۾ دڏيم „ًُ܀

(iii) ظعيلّ ۽ ؿعط ۽ ضاةعً دً تست ةئٍڪ ڪاروةار ؼٍڀاني

ؼگِي ٿيۿ ةـيّل ڪيپيٽمۿ اجاجً ۽ ذىيطاريً ديۿ ڪًٍِ ٻي 

 ةئٍڪۿ ىّدرةاۿ نيغٌگ ڪيپٍي يا ؼيڏپڪاري ةئٍڪ دي܀

(iv)  ڪًٍِ ٻي ةئٍڪ يا ىانياتي ادارن کي صتو ٿيڻ کان ٽارڻ

 يا ؼِّنت فعاُو ڪعڻ لاءِ ايڊواٌؽغ يا كعض ڎيڻ܀

(v) ظعيليڪار ۽ اٌطاز دًٍِ تست ةئٍڪ دّ ڪيپيٽم وڌي

 ؼگِي ٿّ يا گِٽذي ؼگِي ٿّ܀

(vi) ةئٍڪ دي رُائـي ۽ ڪاروةاري ازاظي دي زاقلاتۿ

 ىعىت ۽ ىٍتلهي܀

(vii) ردؽٽع دا تفكيمۿ ىعىتۿ داچ ۽ ةٍط ؿيئع ُّنڊرز دي

 ڪعڻ܀

bye laws 
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(viii) ةّڪػ ۽ اڪائٌّٽػ ةئٍڪ دي ىضتهف „فيؽً ۾ رکيا

 ويٍطا܀

(ix) ّپتّ اڪائٌّٽػ دي ةيهٍؽٍگ ۽ ىٍافػي ۽ ٌلكان د

 ܀نڳائڻ

(x) ظعيلّ ۽ اٌطاز دًٍِ ۾ ةيهٍػ ؿيٽ ۽ ىٍافػي ۽ ٌلكان دا

 ةيان نکيا ويٍطا܀

(xi) ىٍافػً دي ذصيعن ىٍافػّ ظئي ڪعڻ ۽ ادائگي ڪعڻ ۽

 ڎاًٌِ ىٍتلهي܀

(xii) دّائٍٽ اؼٽاڪ ڪيپٍيغ ۽ گّرٌييٍٽ دي ردؽٽع تي

 ريٽعٌغ دي تياري ۽ دّڏدڪ܀

(xiii)  واضر كطرۿ ظعيلّۿ داري ڪعڻ ۽ ؿيئعز دي

 ؼعٽيفڪيٽ کي ٌئّن ڪعڻ܀

(xiv) ؿيئعز تي ڪانغۿ اُعيً ڪانغ تي ادائگيۿ اُڏيً ڪانغ

ڪيتعيّن ئي دي ؼهؽهي ۾ ؿيئعُّنڊرز دّن گڎيم ۽ 

ذىيطاريّنۿ ؿيئعز تي ةئٍڪ دّ كعضۿ ان دي لاڳّ ڪعڻۿ 

 ضتعگي ۽ وڪعو دي پعوؼيڊز دي لاڳّ ٿيڻ دّ ظعيلّ܀

(xv) ظعيلّ دًٍِ ۾ ۽ ؿعط دًٍِ تست ؿيئعز الاٽ ڪياۿ

رکياۿ ىٍتلم ڪيا ۽ دّڏيا ويٍطا ۽ غام ظّر تي ؿيئع ُّنڊرز دي 

 ا ويٍطا܀زلً ۽ ذىيطاريً ؼان لاڳاپيم ؼيّرا ىػاىلا ُلاي

(xvi) ظعيلّ دًٍِ تست غام ۽ صاص گڎداڻي ڪّٺائي ۽

ىٍػلط ڪئي ويٍطيۿ ان دّ ڪّرمۿ اُڏيً گڎداڻيً دّ 

ظعيليڪارۿ ظعيلّ دًٍِ ىّدب ووٽ ڎٌا ويٍطا ۽ اُڏيً 

 گڎداڻيً دي چيئعىيً دي ىلعري ۽ چٌّڊ܀

(xvii)ايڪٽ تست چٌّڊون ىٍػلط ڪعڻ ۽ ڪعائڻ܀ ًُ 

(xviii) ؿڪ دي ةٍياد تي زتيي فيكلا ۽ اىيطوارن دي
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 اُهيت ةاةت اٌگ اکع يا چٌّڊن دي درؼتي܀

(xix) ظعيلّ دًٍِ تست ةّرڊ دّن گڎداڻيّن ڪّٺايّن ۽

ىٍػلط ڪيّن ويٍطيّنۿ ڪّرمۿ اُڏيً گڎداڻيً دّ 

ظعيليڪارۿ ڊائعيڪٽعز ۽ ايڪػ „فيػ ىييتعز دا ووٽػ ۽ 

چيئعىيً دي  ظعيلّ دًٍِ تست اُي ڎٌا ويٍطا ۽ ةّرڊ دي

 ىلعري يا/۽ چٌّڊ܀

(xx) ةّرڊ ۾ „ؼاىيً دّ اجع ۽ ان کاٌپّءِ ڊائعيڪٽع دي ٌااُهي

 دّ اٌڪـاف܀

(xxi)ڊائعيڪٽعز  دّن ذىيطاريّن ۽ اؼتحٍيٰ܀ 

(xxii) ڊائعيڪٽعز ۾ ڪو دي ورُاؼت ۽ اًٌِ دّ ىػاوضّۿ

 ديڪڎًُ ڪّ ُذي܀

(xxiii)ؼٍڌ ۾ يا ٻئي ٍُڌ ةعاٌچغ ۽ ايذٍؽيغ دّ كيام ۽ صتو 

ٿيڻ ۽ ڪًٍِ ةعاٌچ يا ايذٍؽي دي ڪو دّ كؽو ۽ ىلطار 

 ديڪّ اُي وٍُّار ڪً܀

(xxiv) كاٌٌّي ڪارروايّن ڪعڻۿ داصلا ۽ دفاع ڪعڻ ۽

 پهيڊٌگغ ؼائً ڪعڻ دّ ظعيليڪار܀

(xxv)ؿيئع ُّنڊرز دا پتا ۽ ٌّٽيػ داري ڪعڻ ۽ پِچائڻ܀ 

(xxvi)ةئٍڪ کي ٌّٽيػ پِچائڻ܀ ۽ 

(xxvii)۾ ڪو ڪعڻ لاءِۿ ڪيً دي  غام ظّر تيۿ ىّجع اٌطاز

 ٌيڪال ۽ ةئٍڪ دي اٌتظاىً لاءِ.

۾ ؿاىم ڪذَِ ةَ ةئٍڪ تي  1984ڪيپٍيغ „رڊيٍٍػۿ  .26

لاڳّ ٌَ ٿيٍطو ديؽتائيً صاص ظّر تي ان ؼهؽهي ۾ 

فعاُو ٌَ ڪيّ وڃي ۽ ةئٍڪ زڪّىت کاٌؽّاءِ ڪًٍِ 

ٻئي ظعفان صتو ٌَ ڪئي ويٍطي ۽ اُڏي ظعيلي ۽ اُڏن 

ڪانغ دي ؿعظً ۽ ؿعظً ۽ ضاةعً تست ةـيّل 
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ؿيئعز دي ضتعگيۿ ديئً زڪّىت ان دي صتو 

 ڪعڻ دي زڪو ۾ ُطايت ڪعي.

ةئٍڪۿ چيئعىيًۿ ىئٍيذٍگ ڊائعيڪٽع يا ةئٍڪ دي  .27

ڪًٍِ ٻئي غيهطار يا زڪّىت صلاف ڪّ ةَ ىلطىّۿ 

ڪيػ يا كاٌٌّي ڪارروائي ٌَ ٿيٍطي ديڪڎًُ ًُ 

يا ان تست دّڏيم ةاءِ لاز تست ؼٺي ٌيت ؼان  ٽايڪ

ڪذَِ ڪيّ ويّ ُذي يا ڪذَِ ڪعڻ دّ ارادو ڪيّ 

 ويّ ُذي.

 

دّ ىظڪّره تعديّ غام ىاڻًِ دي واكفيت لاءِ ايڪٽ ٌّٽ: 

 „ُيۿ دًٍِ کي ڪّرٽ ۾ اؼتػيال ٌٿّ ڪعي ؼگِذي.

 

 

 اؼتحٍيٰ

Indemnity 

 

 


