
 

1 

 0216نجسيً  XXVIىهتس  ايڪٽڌ يض

SINDH ACT NO.XXVI OF 2016 

 0216 ايڪٽۿ (ةحالي) جي نلازنو ةسطسف ضيڌ

THE SINDH SACKED EMPLOYEES’ 

(REINSTATEMENT) ACT, 2016 

 (CONTENTS)فٍسضت
  (Preamble)تهٍير

  (Sections)دفػات 

 ۽ عسوغات ۿ واڌارونذتؽس غيَان.1

Short title, Extent and commencement 

 وؼفَن.0

Definitions 

 جي نطتقليةحالي نلازنت ۾ نلازنو جي .3

Regularization of reinstatement of employees in service 

 تسقي ۽ ٻيا فائرا.4

Promotion and other benefits 

 قاىَىو کي اوور رائيڊ ڪيروايڪٽ جيڪَ ٻيو .5

Act to override other laws 

 

 

 

 



 

2 

 0216نجسيً  XXVIضيڌ ايڪٽ ىهتس 

SINDH ACT NO.XXVI OF 2016 

 ايڪٽۿ (ةحالي) جي نلازنو ةسطسف ضيڌ

0216 

THE SINDH SACKED 

EMPLOYEES’ 

(REINSTATEMENT) ACT, 2016 

 ]0216„ڪٽَةس  16[

 ڪارپَريغو ضسوس ياايڪٽ جيٍو ذريػي 

دَدنذتيار يا ىيم دَد نذتيار ةاڊيش يا ضسڪاري نلازنت ۾ۿ 

جيڪي ةسطسف ڪياۿ ٌٽايا يا نلازنت تان لاٿا ويا ٌياۿ اىٍو 

 کي رليف فساٌم ڪيَ وييرو܀

ڪارپَريغو ضسوس يا دَدنذتيار يا ىيم جيئو تً 

دَد نذتيار ةاڊيش يا ضسڪاري نلازنت ۾ۿ جيڪي ةسطسف 

کان 1997فيتسوري  3ويا ٌياۿ ڪياۿ ٌٽايا يا نلازنت تان لاٿا 

جي غسؼي دورانۿ ضياضي اىتقاني  0228فيتسوري  18

ڪارروائي جي ةيياد تي اىٍو کي رليف فساٌم ڪسڻ 

 ضسوري ٿي پيَ „ٌي.

 ان کي ٌو ريت غهل ۾ „ىرو وييرو:

( ةحاليي ضيڌ ةسطسف نلازنو جي )ک(ٌو ايڪٽ 1.)1

 ضڏيَ وييرو. 0216ايڪٽۿ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  (Preamble)تهٍير

 

 

 

 

 

 
 

نذتؽس غيَانۿ واڌارو 

 ۽ عسوغات
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 تائيو وڌايَ وييرو.(ان کي پَري ؼَةي ضيڌ 0)

 

.ٌو ايڪٽ ۾ جيطتائيو ڪجًٍ نضهَن ۽ نفٍَم جي 0

 نتضاد ىً ٌجيۿ تيطتائيو:

(a) “نطلب ضيڌ حڪَنت يا ضيڌ ” نلازنت تي رکيرڙ

حڪَنت جَ کاتَ يا ڪارپَريغو يا تيظيم يا 

دَدنذتيار يا ىيم دَدنذتيار ةاڊي جيڪا ضيڌ جي 

ؼَةائي اضيهتلي يا ضيڌ جي گَرىس طسفان قائم 

يا ڪيٍو قاىَن تحت جاري ڪئي وئي ٌجي ڪئي 

 يا ضيڌ حڪَنت جي نالڪي يا ضاةطي ٌيٺ ٌجي܀

(b)“نطلب اٌَ عذػ جيڪَ نطتقل ” ةسطسف نلازم

ةييادن تي يا ايڊٌاڪ ةييادن تي ٌيَ يا ڪاىٽسيڪٽ 

ةييادن تي يا ٻي ؼَرت ۾ انپلائس جي نلازنت ۾ رکيَ 

ويَ ٌجي يا جيڪَ ضيڌ ؼَةي جي ضَل ضسوس جَ 

يا جيڪَ ضيڌ ؼَةي يا کاتي جي نػانلو  نيهتس ٌيَ

فيتسوري  3ضان لاڳاپيل ڪَ ضَل غٍرو رکيرڙ ٌيَ ۽ 

)ٻيٍي ڏييٍو ضهيت(  0228فيتسوري  18کان  1997

جي غسؼي دوران ةسطسف ڪيَۿ ٌٽايَ يا نلازنت تان 

لاٿَ ويَ ٌيَ ۽ جيڪَ ةػر ۾ ڪهيٽي جي ضفارش تي 

 نلازنت ۾ ةحال ڪيَ ويَ܀

(c)  ٌِجو جهع لاءِ پڻ اٌي ئي ٌَىرا لفظ جيڪي واحر لاء

۽ ضاڳيءَ ريت ۽ لفظ جيڪي نزڪس جيص لاءِ ٌجو 

 اٌي نَىث جيص لاءِ پڻ ضاڳيءَ ريت ٌَىرا.

Short title, 

Extent and 

commencement 

 وؼفَن

Definitions 
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جيطتائيو ڪجًٍ وقتي طَر لاڳَ ڪيٍو قاىَنۿ يا ڪيٍو . 3

ٽسةيَىل يا ڪيٍو غرالت جي ڪيٍو فيؽليۿ ةغهَل ٌاءِ 

ڪَرٽ ۽ ضپسيم ڪَرٽ جي يا ڪاىٽسيڪٽ ةييادن تي يا 

ٻي ؼَرت ۾ نقسري جي ڪو قاغرن ۽ ضاةطو جي نتضاد ىً 

ٌجيۿ ضهَرا نلازمۿ جو تي ٌو ايڪٽ جَن گيجائغَن لاڳَ 

ٿيوۿ اٌي نلازنت تي رکيرڙ جي نلازنت ۾ اضڪيلۿ گسيڊۿ 

گسوپۿ ڪيڊرۿ پَضٽ يا غٍري تيۿ جيڪَ ةً نػانلَ ٌجيۿ 

ةحال ٿي وييراۿ جيئو نلازم ةسطسفيۿ ٌٽائڻ يا نلازنت تان 

وقت نَجَد ٌئا ۽ ةحالي واري تاريخ کان نطتقل ٿي لاٌڻ 

 وييرا.

.ٌو ايڪٽ جي گيجائغو نَجب ةسطسف نلازم کي ضيڌ 4

ضَل ضسوىٽص ضان لاڳاپيل قاىَىو نَجب اىٍو جي ڪيص 

 نَجب لاڳَ فائرا فساٌم ڪيا وييرا.

ٌو ايڪٽ جَن گيجائغَن نَجس ٌَىريَنۿ جيطتائيو ( 1.)5

نۿ ڪيٍو ٽسةيَىل يا ڪجًٍ وقتي طَر لاڳَ ڪيٍو قاىَ

غرالت ةغهَل ٌاءِ ڪَرٽ ۽ ضپسيم ڪَرٽ جي ڪيٍو 

 فيؽلي جي نتضاد ىً ٌجي.

ٌو ايڪٽ جَن گيجائغَنۿ ڪيٍو ڪارپَريغو يا ( 0)

دَدنذتيار يا ىيم دَدنذتيار تيظيم يا ضسڪاري نلازنت ۾ 

لاڳَ ڪيٍو قاىَنۿ قاغرن يا لاڳَ طسيقيڪار  جي جاءِ 

 ٽڪساءُ پيظ اچي.وٺيريَنۿ جتي ۽ جڏٌو ةً ڪَ 

نلازنو جي نلازنت ۾ 

 ةحالي جي نطتقلي

Regularization 

of reinstatement 

of employees in 

service 

 

 

 

 
 تسقي ۽ ٻيا فائرا

Promotion and 

other benefits 
 

ايڪٽ جيڪَ ٻيو 

قاىَىو کي اوور رائيڊ 

 ڪيرو

Act to override 

other laws 

نزڪَره تسجهَ غام ناڻٍو جي واقفيت لاءِ „ٌي جيڪَ ڪَرٽ ۾  جَ ايڪٽ ىَٽ:

 اضتػهال ىٿَ ڪسي ضگٍجي.


